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[su carta intestata TERNA S.p.A.] 
 

ALLEGATO B 

[FAC-SIMILE informativa iscrizione nel Registro] 

 

 

[Destinatario] 

[alla cortese attenzione di [●]] 

[indirizzo (eventualmente indirizzo e-mail)] 

 

 

[Roma, [data]] 

 

Oggetto: iscrizione nel Registro delle persone aventi accesso a Informazioni Privilegiate (il 
“Registro”) 

 

 

Egregio Signor [●] / Gentile Signora [●], 

 

In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 18 del Regolamento (UE) n. 596/2014 (il “MAR”) e 
dall’art. 2 del Regolamento di esecuzione (UE) 2016/347 nonché dalle altre disposizioni normative 
vigenti in materia di abusi di mercato e informazioni privilegiate e dalla “Procedura per la tenuta e 
l’aggiornamento del Registro delle persone che hanno accesso a Informazioni Privilegiate e 
Potenzialmente Privilegiate” (la “Procedura”), consultabile sul sito internet della Società, in qualità 
di soggetto Preposto alla tenuta del Registro, Le comunico quanto segue. 

Con decorrenza dal [●], TERNA S.p.A. (“TERNA”) ha provveduto a iscriverLa [ovvero in alternativa] 
a iscrivere Lei e la Società [●], in qualità di: 
_________________________________________________________________ 

[inserire funzione e motivo dell’accesso alle Informazioni Privilegiate] 

nella “Sezione Permanente” del Registro di TERNA 

[ovvero in alternativa] 

nella ”Sezione Occasionale” del Registro di TERNA relativa alla seguente Informazione Privilegiata 

____________________________________________________________________[inserire la 
descrizione dell’Informazione Privilegiata cui la singola sezione si riferisce]. 

In relazione a quanto precede, La invito a: 

 prendere visione della presente e dei relativi allegati e a conservarne una copia; 

 inviare a TERNA entro cinque giorni dal ricevimento della presente, all’indirizzo email 
preposto_registro@terna.it o tramite altri mezzi o strumenti idonei al ricevimento da parte di 
TERNA/ del Preposto di TERNA: 

o conferma di aver preso atto degli obblighi giuridici e regolamentari connessi all’iscrizione 
nel registro e della normativa di riferimento; 

o i Suoi dati completi [e della Società [●] di cui al modulo sub Allegato [A1/A2] alla Procedura. 
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Ai fini di quanto sopra, Le ricordo che per “Informazione Privilegiata” si intende un’informazione di 
carattere preciso, che non è stata resa pubblica, concernente – direttamente o indirettamente – 
TERNA ovvero uno o più strumenti finanziari emessi da TERNA che, se resa pubblica, potrebbe 
avere un effetto significativo sui prezzi di tali strumenti finanziari o sui prezzi di strumenti finanziari 
derivati collegati.  

In relazione al trattamento delle Informazioni Privilegiate, La invito a prendere altresì visione della 
“Procedura per la gestione, il trattamento e la comunicazione delle informazioni aziendali relative 
a TERNA S.p.A. e alle società controllate” adottata da TERNA (LG005). 

Le ricordo altresì che, ai sensi della normativa vigente (riportata in allegato alla presente sub 
Allegato [B1] o comunque consultabile sul sito internet della Società), a coloro che hanno accesso 
a Informazioni Privilegiate è fatto divieto di: 

a) abusare o tentare di abusare di Informazioni Privilegiate; 

b) raccomandare ad altri di abusare di Informazioni Privilegiate o indurre altri ad abusare di 
Informazioni Privilegiate;  

c) comunicare in modo illecito Informazioni Privilegiate. 

Si precisa che, ai fini di quanto precede: 

(i) si ha abuso di Informazioni Privilegiate quando una persona in possesso di Informazioni 
Privilegiate utilizza tali informazioni acquisendo o cedendo, per conto proprio o per conto di 
terzi, direttamente o indirettamente, gli strumenti finanziari cui tali informazioni si riferiscono; 

(ii) è considerato abuso di Informazioni Privilegiate anche l’uso di dette informazioni tramite 
annullamento o modifica di un ordine concernente uno strumento finanziario al quale le 
informazioni si riferiscono quando tale ordine è stato inoltrato prima che la persona interessata 
entrasse in possesso di dette Informazioni Privilegiate; 

(iii) si ha raccomandazione che un’altra persona compia abusi di Informazioni Privilegiate o 
induzione di un’altra persona a compiere abusi di Informazioni Privilegiate quando la persona 
è in possesso di Informazioni Privilegiate e: a) raccomanda, sulla base di tali informazioni, che 
un’altra persona acquisisca o ceda Strumenti Finanziari a cui tali informazioni si riferiscono o 
induce tale persona a effettuare l’acquisizione o la cessione; ovvero b) raccomanda, sulla 
base di tali informazioni, a un’altra persona di cancellare o modificare un ordine concernente 
uno strumento finanziario cui si riferiscono le informazioni o induce tale persona a effettuare 
la cancellazione o la modifica, quando la persona che ricorre alla raccomandazione o 
all’induzione sa o dovrebbe sapere che esse si basano su Informazioni Privilegiate; 

(iv) si ha comunicazione illecita di Informazioni Privilegiate quando una persona è in possesso di 
Informazioni Privilegiate e comunica tali informazioni a un’altra persona, tranne quando la 
comunicazione avviene durante il normale esercizio di un’occupazione, una professione o una 
funzione; 

(v) la comunicazione a terzi delle raccomandazioni o induzioni di cui sopra, si intende come 
comunicazione illecita di Informazioni Privilegiate allorché la persona che comunica la 
raccomandazione o l’induzione sa o dovrebbe sapere che esse si basano su Informazioni 
Privilegiate. 

In caso di violazione delle disposizioni sopra riportate, trovano applicazione le sanzioni 
amministrative e/o penali previste dalla normativa vigente riportata sub Allegato [B2] o comunque 
consultabile sul sito internet della Società. A tal riguardo, si precisa che: 

 le sanzioni penali attualmente in vigore sono quelle previste dagli articoli 184 e seguenti del 
Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (il “Testo Unico della Finanza”). Tali disposizioni 
potranno essere modificate/integrate in conseguenza del recepimento, da parte del 
Legislatore italiano, della Direttiva 2014/57/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 16 
aprile 2014 relativa alle sanzioni penali in caso di abusi di mercato; 
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 le sanzioni amministrative attualmente in vigore sono quelle previste dagli articoli 187-bis e 
seguenti del Testo Unico della Finanza. Tali disposizioni potranno essere modificate/integrate 
in conseguenza dell’emanazione, da parte del Legislatore Italiano, dei provvedimenti richiesti 
dagli articoli 30 e seguenti del MAR. 

Le ricordo da ultimo che, al fine dell’eventuale individuazione, da parte delle Autorità 
competenti, di illeciti di abuso di mercato, non è dirimente il fatto che, al momento della 
condotta posta in essere dal singolo soggetto, l’informazione non sia ancora stata qualificata 
come privilegiata da TERNA ai sensi delle relative procedure aziendali. 

* * * * * 

Le comunichiamo, inoltre, che i dati personali necessari per l’iscrizione nel Registro e per i 
relativi aggiornamenti saranno trattati e conservati da TERNA, con l’ausilio di supporti 
informatici, in conformità alle disposizioni previste dalla Disciplina privacy (per tale 
intendendosi la normativa privacy nazionale, il Regolamento Europeo 2016/679 - GDPR - 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e i 
Provvedimenti dell’Autorità Garante in materia di protezione dei dati personali) , al fine di 
assolvere gli obblighi derivanti dalla normativa vigente in materia di abusi di mercato e di 
trattamento delle Informazioni Privilegiate e per il periodo richiesto dalla predetta normativa. 
Le rendiamo noto che tale trattamento di dati è necessario per adempiere un obbligo legale 
al quale è soggetto il Titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, comma 1, lett. c) del GDPR. 
La comunicazione dei dati personali richiesti ha dunque natura obbligatoria; i dati personali 
acquisiti nonché quelli elaborati saranno oggetto di comunicazione e diffusione alle altre 
società del Gruppo Terna per le finalità connesse ai rapporti innanzi indicati e, comunque, 
non saranno oggetto di comunicazione e diffusione fuori dei casi consentiti dalla legge. Il 
loro mancato conferimento potrebbe esporre Lei [, la Società [●]] e/o TERNA ad eventuali 
sanzioni ai sensi della normativa vigente e/o della Procedura. 

Le facciamo presente, inoltre, che il referente interno al trattamento è   il Responsabile Affari Legali 
e Societari p.t., domiciliato presso la sede della Società in Roma - Viale Egidio Galbani, 70. 

Le comunichiamo, infine, che il Titolare del trattamento dei dati in questione è TERNA, con sede 
legale in Viale E. Galbani n.70 – 00156 – Roma. 

La informiamo che potrà esercitare in ogni momento i diritti che Le sono riconosciuti dalla normativa 

applicabile, tra cui quello: 

a) di accedere ai Suoi dati personali, ottenendo evidenza delle finalità perseguite da parte del 

Titolare, delle categorie di dati coinvolti, dei destinatari a cui gli stessi possono essere 

comunicati, del periodo di conservazione applicabile, dell’esistenza di processi decisionali 

automatizzati; 

b) di ottenere senza ritardo la rettifica dei dati personali inesatti che La riguardano; 

c) di ottenere, nei casi previsti, la cancellazione dei Suoi dati; 

d) di ottenere la limitazione del trattamento o di opporsi allo stesso, quando possibile; 

e) di richiedere la portabilità dei dati che Lei ha fornito a Titolare, vale a dire di riceverli in un formato 

strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, anche per trasmettere tali dati 

a un altro titolare, senza alcun impedimento da parte di Titolare stessa; 

Potrà, inoltre, proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali ai sensi 
dell’art. 77 del GDPR.  

Per esercitare tali diritti, basterà contattare il Titolare scrivendo alla casella di posta elettronica: 
privacy@terna.it. 

 

mailto:privacy@terna.it


 

a03LG008-r01 

La informiamo, infine, che il Titolare ha provveduto a nominare il Data Protection Officer, il quale è 

contattabile alla seguente casella di posta elettronica dpo@terna.it . 

Per qualsiasi informazione e/o chiarimento relativi alla presente comunicazione e alla sua 
applicazione, La prego di rivolgersi alla struttura Affari Legali e Societari di TERNA, nella persona 
del Responsabile p.t., tramite: 

 email, all’indirizzo preposto_registro@terna.it, ovvero 

 al seguente numero telefonico: + +39 06 8313 8670 

Cordiali saluti 

 

Il Preposto 

TERNA S.p.A. 

[●] 

 

Per presa visione 

 

___________________________ 
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