Repertoric N. 53402 Raccolta N. 26685
VERBALE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZICONE DT
Terna Storége S.r.l.
REFPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilasedici, il giorno gquindici del mese di dicembre
(15 dicembre 2016)
in Roma, viale Egidic Galbani 70;
alle ore 13,00
avanti a me dott. WNicola ATLANTE Notaio in Roma, iscritto al
Collegio Notarile di Roma
& presente
il Sig. Luciano Di Bacco nato a Roma, il 22 maggic 1956,
domiciliato per la carica presso la infrascritta sede sociale.
Della identita personale di essc comparente ic Notaio =ono
certo.
Il comparente dichiara di agire gquale Presidente del
Consiglio di Amministrazione della seguente societa:
- Terna Storage S.r.l., societa a socio unico con seds
legale in Roma, Viale FEgidio Galbani, 70 - 00156, numero di
iscrizione presso il Registro delle Imprese di Roma, Codice
Fiscale e Partita IVA: 11855771009; R.E.A. di Roma: 1332429,
capitale sociale di Euro 10.000 {(dieclmila/00) interaments
versato (la "Societd" O ™"Terna Storage"), societa soggetta
alltattivita di direzione e coordinamento della societa
"TERNA S.p.A.".
I1 comparente, mi dichiara che in questo lucgo, glorno ed
ora, previa regolare convocazione a norma di statuto, si &
riunito il Consiglic di Amministrazione della presente
societa per discutere e deliberare sul seguente:
ordine del glorno
1} Approvazione della fusione pexr incorporazicne delle
gocietd “Terna Rete Italia S.r.l1.” e “Terna Storage S.r.l.”
in  TTERNA S.p.A.” ai sensi dellfart. 20.2 dello statuto
sociale e delibere conseguenti;
2) Varie ed eventuali.
Il comparente mi chiede quindi
di intervenire ed assistere, onde redigerne i1 wverbale, alla
odierna riunione del Consiglio di Amministrazione di “Terna
Storage S.r.1.” relativamente all'approvazione, al sensi
dell’articolo 20.2 dello Statuto sociale, della fusione per
incorporazione delle societd interamente controllate “Terna

Rete Ttalia S.r.1.” a socio unice (di seguito anche "TRI") e
“Terna Storage S.r.1.” a socio unice nella societa
controilante ™IERNA -~ Rete Elettrica WNazionale Societa per

Azioni” (di sequito anche “TIERNA” o "Societa Incorporante™),
di cul al progetto redatto ai sensi degli articoli 250l-ter e
2505 del codice c¢ivile, e delle deliberazioni. conseguenti;
assume la presidenza
a norma del vigente Statuto sociale
e attesta:
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= che a seguito di avviso spedito a norma del medesimo
Statuto sociale, il Consiglio di Amministrazione si & riunito
oggli, per deliberare, come da ordine del gicorno indicato;
= di avere gia verificatc che, oltre ad esso Presidente, sono
presenti i signori
del Consiglio di Amministrazione

Luigi Michi (ABmministratore Delegato)
Francesca Covone;
= ¢he assiste altresi ai lavori il Segretario del Consiglio
di Amministrazione dott.ssa Claudia Palazzolo;
= che, accertata l'identitd e la legittimazione dei presenti,
17odierna riunione consiliare & regolarmente costituita per
deliberare in merito all’ordine del giorno

e, pertanto, dichiara aperta la seduta.
Il Presidente, con riferimentc al primo punto all’ordine del
giorno, ricorda che:
- in seguito a quanto giad deliberato nella riunione del
Consiglio di Amministrazione di Terna Storage del 12 ottobre
2016, si vuocle procedere alla decisione di fusione per
incorporazione, con approvazione del relativo progetto (il
“Progetto di Fusione”), delle societa TRI e Terna Storage (di
seguito indicate insieme anche come “Societad Incorporande”)
in TERNA {complessivamente tutte anche le “Sccieta
Partecipanti®);
- l'operazione prospettata integra wuna ipotesi di fusione
mediante incorporazione neila controcllante TERNA di societa
da questa interamente controllate; di conseguenza la fusione
sara attuata senza concambio e quindi senza aumento di
capltale della Societd Incorporante e (i) =i sono omesse nel
Progetto di Fusione le indicazioni relative a rapporto di
cambio, modalita di assegnazione di azioni, data da cui tali
azioni partecipane agli utili, (11} 51 sono omesse la
redazione e quindi il deposito delle relazioni di
amministratori ed esperti, ed ha come obiettivo gquello
indicato nel Progetto di Fusione;
- la Societa Incorporante nen ha emesso obbligazioni
convertibili e le Societa Incorporande non hanno emesso
titoli di debkito;
- mnon ¢ dovuta alcuna comunicazione/autorizzazione alla/da
parte della Autorita Antitrust;
- la fusione avverrd mediante incorporazione di TRI e Terna
Storage in TERNA, sulla base della situazione patrimoniale al
30 giugno 2016 della Societa Incorporante redatta dallforgano
amministrativo ai sensi dell’art. 154 ter del D.Lgs. 58/98
{("TUF") e delle situazioni patrimeoniali al 30 glugno 2016
predispeste dail rispettivi organi amministrativi di ciascuna
dellie Societa Tncorperande;
- la fusione potra essere attuata anche con l"incorporazione
di una sola delle Societa Incorporande;

—- trattandosi di fusione semplificata & previsto che 1la
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Societd Incorporante, per effetto della fusione, procedera ad
annullare, senza concambio, le partecipazioni rappresentanti
1'intero capitale delle Societa Incorporande di cui &
titolare e, pertanto, per le stesse ragioni, non & previsto
alcun conguaglio in denaro;

- in seguito all’incorporazione di TRI e di Terna Storage,
TERNA procedera all'elisione contabile del costo della
partecipazione detenuta nelle Societa Incorporande e
all’iscrizione del totale delle attivita e delle passivita da
guest’ulitime assegnatele per effetto della fusione:

- la fusione, in base a quanto disposto dall'art.14 del
Regolamento Consob recante disposizioni in materia di
operazioni con parti correlate (delibera n. 17221 del 12
marzo 2010 e s.m.i. - “Reg. OPC Consob”) e dall’art. 3 al n.
4 della Procedura Operazioni con Parti Correlate di TERNA
(“Procedura opC TERNA") relativamente alle operazioni
compiute tra TERNA e le proprie controllate o tra societa
controllate 1in cul non vi siano interessi significativi di
altre Parti Correlate di TERNA suscettibili di condizicnare
la trasparenza e la correttezza sostanziale del processoe di
decisione, & esclusa dall’applicarzione delle disposizioni del
“Reg. OPC Consocb”;

- clascuna delle Societd Incorporande non risulta avere
dipendenti; ne consegue che non @ necessaric attivare la
preventiva procedura di informazione e consultazione, in
merite alla prospettata operazione di  fusione, con le
rappresentanze sindacali nel rispetto dei termini e delle
modalita previste dalla legge (art. 47, Legge 428/90);:

- lo statuto di Terna Storage attualmente vigente prevede che
il consiglio di amministrazione @& competente a deliberare
circa la fusione, nei casi previsti dalla legge;

— sono stati effettuati tutti gli adempimenti in materia di
fusione previsti dal codice civile e dalla normativa
applicabile in materia di fusione per incorporazione di
socleta interamente possedute e tutti gli obblighi di
comunicazione previsti dal codice civile, dal TUF e relative
disposizioni di attuazione e, per quanto compete alla Societd
Incorporante e TRI, dal D.L 15 marzo 2012 n. 21 convertito
con L. 11 maggic 2012 n. 56 {(c.d. "Decreto Colden Power") ed
in genare da tutta la normativa anche regolamentare
applicabile ed in particolare:

i) 1l Progette di Fusione, approvato dai rispettivi Consigli
di Amministrazione delle Societd Partecipanti alla fusione,
previo deposito in data 13 ottobre 2016, & stato iscritto nel
competente Registro Imprese di Roma il 14 ottcobre 2016 per
clascuna delle Societd Partecipanti;

i1} il Progetto di Fusione - come comunicato al mercato con
apposite comunicato stampa diffuse da TERNA in data 13
ottobre 2016 ed avviso pubblicato sul quotidianc "Il Sole 24

Ore” del 14 ottobre 2016 - & stato reso disponibile al
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pubblico presso la sede legale delle Societa Partecipanti
alla fusione, sul sito internet di TERNA (www.terna.it}) e sul
sito internet del meccanismo di stoccagglo autorizzato
"1Info" (www.linfo.it), nonché depositatc presso la societa
di gestione del mercato Borsa Italiana S.p.A.
(www.borsaitaliana.it);

(iii) sia 11 progetto di fusione, sia copia delle situazioni
patrimoniali di fusione al 30 giugno 2016, sia copia dei
bilanci degii ultimi tre esercizi {2015-2014-2013) di
ciascuna delle Societa Partecipanti alla fusione, unitamente
alle relazioni dei soggetti cui compete l'amministrazione e
la revisiocne legale ove previste, sono stati depositati
presso  le sedi sociali delle Societd Partecipanti alla
fusione in data 13 ottobre 2016.

Tutti 1 documenti sopra indicati sono rimasti depositati ed a
disposizione del pubblico secondo le modalita indicate, fino
alla data odierna;
iv) le notifiche “Golden Power” previste per TERNA e TRI sono
state effettuate il 13 ottobre 2016.
Quindi
il Presidente della riunione
mi esibisce
- copla integrale del Progetto di Fusione;
— situazione patrimoniale della Societa al 30 giugnoe 2016;
ed io WNotaio tali due documenti allego al presente verbale
sub A e sub B;
e
attesta che
— non sono intervenute modifiche rilevanti degli elementi
dell'attivoe e del passivo tra la data in cui il Progetto di
Fusione & stato depositato presso la sede della Societd e la
data di oggi;
- l'organc amministrativo della Societd Incorporante e di TRT
non ha segnalato talli modifiche.

Noen  seguono interventi deil presenti, ciascunc degli
intervenuti dichiarando invece di non  necesgsitare di
chiarimenti perché esattamente informato sull'ordine del
glorno; e pertanto la Presidente apre la votazione.

Il Consiglio di Amministrazione di Terna Storage S.r.l.
all’unanimita delibera
(1)

di approvare il Progetto di Fusione mediante incorporazione

nella
- TERNA — Rete Elettrica Nazionale Societd per Azioni (in
forma abbreviata TFERNA S.p.A.) con sede legale in Roma, Viale
Egidie Galbani n.70 - 00156, numero di iscrizione presso il
Registro delle Imprese di Roma, Codice Fiscale e Partita IVA:
05775661007; R.E.A. di Roma: 922416; capitale sociale di Euro
442.198.240,00 interamente versato

della
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- Terna Rete Italia S.r.l., societa a socio unico con
sede legale in Roma, Viale Egidio Galbani, 70 - 00156, numero
di. idscrizione presso 11 Registro delle Imprese di Roma ,
Codice Fiscale e Partita IVA: 10234341005; R.E.A. di Roma:
1219187; capitale sociale di Furo 243.577.554,00 interamente
versato, societa soggetta all'attivita di direzione @
coordinamento della societd "TERENA S.p.A.";
e/o della
- Terna Storage S.r.l., societda a socio unico con sede
legale in Roma, Viale Egidio Galbani, 70 - 00156, numero di
iscrizione presso 11 Registro delle Imprese di Roma, Codice
Fiscale e Partita IVA: 11855771009; R.E.A. di Roma: 1332429;
capitale sociale di Eure 10.000 interamente versato, societa
soggetta all'attivitad di direzione e coordinamente della
societd "TERNA S.p.A."™,
Progetto di Fusione i1 «c¢ul testo & stato, come sopra
precisato, iscritto nel competente Registro delle Imprese,
pubblicato sul sito internet dells Societa Incorporante e
depositato presso le rispettive sedi sociali delle Societa
Partecipantil e, infine, allegato al presente verbale e guindi:
- Bsenza modifiche statutarie di TERNA in conseguenza della
fusione;
— con data di decorrenza degli effetti reali della fusione,
ai sensi dell’articole 2504-bis, secondo comma, del codice
civile, quale indicata neil’atto di fusione, anche successiva
alla data dell’ultima delle iscrizioni previste dall’articolo
2504, secondo comma, del codice civile:;
~ con I1imputazicne delle operazioni compiute dalle Societa
Incorporande al bilancio della Societd Incorporante e con
effetti «contabili e fiscali della fusione decorrenti dal
primo giorno dell’esercizio in cui la fusione diventera
efficace ai fini ciwilistici;
(2)
di  cenferire disgiuntamente al Presidente del Consiglio
d'Amministrazione ed all'Amministratore Delegate in carica
pro tempore ogni pit ampio potere perché ciascuno possa
stipulare 1'atto di fusione, anche a mezzo di specizle
procuratore, e comungue con facolta di contrarre con s
stesso quale eventuale rappresentante della Societd, anche
prima della scadenza del termine di legge per le opposizioni
creditorie, sussistendone le condizioni di cui al primo comma
dell'art.2503 c.c. e anche nel caso in cui alla stipula
dell'atto di fusicne non dovesgse partecipare 1'altra societa
incorporanda.
Inoltre lo stesso Consiglio d'Amministrazione
di Terna Storage S.r.l.
precisa, a titolo meramente esemplificativo e non tassativo,
che neil poteri conferiti per stipulare L'atto di fusione scno
compresi, sempre con facoltd di farsi sostituire da speciale
procuratore e con facoltd di contrarre con se stesso gquale
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eventuale rappresentante della Socletd, guelli di compiere
comunque quanto ritenutc anche solo opportuno per la completa
attuazione dell'operazione di fusione e cosl anche quelli per
inserire in atto di fusione i patti, i termini e le
condizioni ritenuti necessari e/o utili, nonché:

A} la pid esatta identificazione di beni e diritti
compresi nel patrimonio di Terna Storage e la rinuncia a
ipoteche legali;

B} le dichiarazioni e garanzie ritenute necessarie od
anche solo utili od opportune ad ogni effetto di legge e cosi
anche per la esecuzione di qualsiasi formalita pubblicitaria
conseguente alla fusione; con dispensa di uffici pubblici o
privati, e loro funzionari, da ogni responsabilitd per
l'esecuzione delle formalita richieste in dipendenza della
fusione;

C) 1'autorizzazione alla Societa Incorporante per
provvedere all'occorrenza ad ulteriori atti integrativi, di
precisazione, e di rettifica ed a quanto comunque utile od
oppertunc per la completa attuazione dell'operazione di
fusione;

il tutto allo scopo di far  riconoscere la Societa
Incorporante, anche nei confronti di pubbliche
amministrazioni, di enti pubblici e privati e di terzi in
genere, subentrata alle socletd incorporate in ogni rapporte
di diritto o di fatto e di ottenere quindi le variazieni a
proprio nome della intestazicne di qualsiasi bene, diritto,
autorizzazione, licenza, concessione, contratti, conti
correntl, depositi cauzionali, titoli di c¢redito e quanto
altro comungue intestato o} pertinente alle societa
incorporate.
LR R S T
Il Presidente dichiara quindi che 1’esame dell’argomento
relativo alla fusione per incorporazione & terminato e,
nesgsuno avendo preso la parola e, dunque, non essendovi altro
da trattare e/o deliberare in merito al secondo punto
allfordine del giorno “Warie ed eventuali”, dichiara chiusa
la seduta alle ore 13,20.
koK k ok k ko ok ok ke

Il Presidente infine:
= da atto che ai sensi dell'art.2502 bis cod. civ. 1la
presente deliberazione, con guanto allegatovi e con l1l'altra
documentazione prescritta dall'art.2501 septies cod. civ.,
sara depositata al Registrc Imprese per la successiva
iscrizione ai sensi dell'art.2436 cod. civ.:
= dispensa me Notaio dalla lettura di guanto qui allegato
dichiarande di averne esatta ed integrale conoscenza.

Di che ho redatto il presente verbale, dattiloscritto da
persona di mia fiducia e completato di mio pugne su dodici
pagine e fin qui della tredicesima di quattro fogli del quale

verbale, prima della sottoscrizione, ho dato lettura alla
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comparente che lo approva e con me lo sottoscrive alle ore
13,20.

F.ti: TLuciano DI BACCO ~ dr. Niceola ATLANTE, Notaio.

Segue copia degli allegati A e B firmati a norma di legge.



PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPCRAZIONE

DELLE SCCIETA’
“rerna Rete italia S.r.l1.” 2 socio unico

“Terna Storage S.r.l.% a socio unico

NELLA SOCIETA’
“TERNA — Rete Elettrica Nazionmale Societad per Azicni” (in forma

abbreviata TERNA S.p.A.)

REDATTO AT SENSI DEGLI ARTICOLI 2501~tar B 2505 DEL CODICE CIVILE

Gli organi amministrativi delle societd ™IERNA - Rete Elettrica
Nazionale Societd per Azioni” {"TERNA” o la “Societa
Incorporante’”), di “Terna Rete Italia S.xr.x1.” {("TRI S5.r.1..7) =
di Terna Storage S.r.l. (“Terna Storage”: quest'uitime insiehe
anche le “Societa Incorporande”), in vista d%lla fusicne perc
incorporazione cul parteciperanno le. stesse (complessivamente
tutte anche le “Societa Partecipanti”), hanno radatto e
predisposto il seguente progetto unitagio di fusione per

incorporazione ai sensi degli artt. 2501-ter e 2505 del codice
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ulteriori attivita svolte da quest’ultima anche attraverso ie
controllate ai sensi dell’art. 12.4 della Convenzione di
Concessione di cui al D.M. 135 dicembre 2010 in Gazz. ULf. 7 gennaio

2011, n. 4.

gi rappresenta tra 1raltro che:

¥ CRT S.r.1. & stata acquisita da TERNA 11 1° aprile 2009 (era
precedentemente denominata ELAT S.r.l. e poi TELAT S.r.1. ed ha
assunto la dencminazione attuale con delibera assembieare del 21
dicémbre 2011) nell’ambito del processo ,di unificazione ed
integrazione della proprieta e della gestione della rete di
trasmissione mnazionale dell’ ensrgla eletérica (RTN} previste
dalis legge 27 ottobre 2003 n. 290 e dal DECM il maggio 20047

. Terna Storage ¢ stata costitnita nell'ambito del Gruppo
Terna dalla societd TERNA Plus g.r.1. 31 23 marzo 2012 ed acquisiﬁa
direttamente ed interamente da TERNA il 14 novembre 2012.

Ne consegue che nDon IICOTTONO le condizioni di applicazione
dell'art. 2501 bis c.c.

-

83 premette inoltre che:

- 1a Societd Incarpeorante non hs 8messo obhligazioni convertibilis
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ile {il “Progatito J1 Fusione”).

81 premette fin da orz che la fusicne potra essere attuata anche

nel caso in cui TERNA intenda procedere alla incorporazione di una

sola delle due Socistd Incorporande.

L’ operazione prospettata integra una ipotesi di fusione mediante

- ]

incorporazione nella contrellante TERNA di societa da gquesta
interamente controllate {di conseguenza la fusione sara attuata
senza concambio & quindi senza aumentc di capitale della Scocieta

Tncorporante e (1} si omettono nel progetto le indicazioni relative

rapporto di cambio, modalitid di assegnazione di azioni, data da

o

cul tali azioni partecipano agli utlli, (ii) si omettonc redazione
e quindi deposito delle relazioni di amministratori ed gsperti}
ed ha come obiettivo cuello di‘migliorare 1l*ocperativita delle
societd del Gruppo TERNA, incrementandone le sinergie, attraverso
una riorganizzazione del Gruppo stesso velta alla semplificazione
della catena partecipativa e finali%zata al perseguimento di una
. maggiore efficienza gestionale e alla riduzione dei costi
amministrativi, operando tutte le Societa Incérporande nel

medesimo settore della Societa Incorporante rispettivamente

inerente la gastions ed esercizio di linee elettriche e le
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~ 11 presente progetto, uné volta iscritte nel registre delle
imprese e deposifato nelle sedi delle Societd Partecipanti,
trascorsi i termini di legge, sara approvato_dai Consigli di
Amministrazione delle medesime Societa Partecipanti, con
deliberazicone risultante da atto pubblico, secondo quanto previstoe
dai rispettivi statuti; in proposito si evidenzia che & concesso
a tutti i soci di Terna S.p.a. che rappresentino almeno il 3% del
capitale sociale, il diritte @i chiedere che la decisione di

approvazione della fusione sia adottata dalle rispettive

assenblee;

- non & dovuta alcuna comunicazione/autorizzazione alla/da parte

della Autorita Antitrust:

- la presente fusiéné‘avverréjnediante inqorporazionecﬁ.TRl S.r.1,
e Terna Storage in TERth‘sulla.baée della sitnazione patrimoniale
al BQ giugno 2016 della Societs Incorporante radatta dall’organc
amministrativo ai sensi dell’art. 154 ter del D.Lgs. 5B/98 (“TUF")
e delle situazioni patéimoniali al 30 giugno 2016 predisposte dai

rispettivi ocrgani amministrativi di ciascuna delle Seeietd

Incorporande;
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_ trattandosi @i fusions semplificetaé previsto che la Secietd
Incorporante, per eifetto della fusione, procedera ad annullare,
eenza concambio, le partecipaziani rappresentanti 1’ intero

capitale delle Societa Incorporande di cui & titolare e, pertantd,

per le stesse ragioni, nomn & previsto alcun conguaglio in denare:

- in seguito all'incorporazioné di TRI S.r.l. e di Terna Storagé,
PERNE procederda all’elisione cqntabile del. coste della
partecipazione detenuta nelle ., Societd Incorporande e
allfiscrizione del totale delle attivitd e delle passivita da

quest’ultime assegnatels per effetto della fusione;

— la Societa Incorporante & quotata in mercati regolamentati ed

21 sensi dellfart. 70 del “Regeclamento di attuazione del decretc
legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, concernente la disciplina
degli emittenti” (adottato dalla Consob con delibera n. 11971 del
14 maggio 1999) e successive modifiche e dintegrazioni
{(“Regolamento Emittenti”) ed ha comunicato 11 18 gennaio 2013 di
aderire al regime opt-out previsto dagli artt. 70, comma B e 71,
comma 1l-bis, del Regolamento Emittenti avvaiendosi pertanto della

facolta di derogars agli obblighi di pubblicazione dei documenti
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informativi prescritti in occasione di operazioni significative
4i fusione, scissione, aumento di capitale mediantﬂe conferimento
di beni in natura, acquisizioni o cessioni. Cid premesso, ,si
precisa comungue che la proposta fusione non realizza’ la
fattispecie di cui all’art. 117-bss del TUF, in guanto 1'entita
degli attivi della Societa Incorporante, diversi dalle
disponibilitad liguide e Qalle attivita finanziarie che non
costitulscono immobillizzazioni, non solo non & significativamente
inferiocre alle attivitad delle Societa Incorporande ma, anzi, =]
significativamente superiore;

- 1a fusione, in base :':x quanto disposto dall’art. 14 del Regolamento
Consob recante disposizioni in materia di operazioni con parti
correlate (delibera n. 17221 del 12 marzo 2010 e s.m.i, — "Reg
OPC Consob™) e dall'art. 3 al n. 4 della Procedurs Operazioni con
Parti Correlate di TERNA {"Procedura OPC TERNA") relativamente
alle operazioni compiute tra TERHA e le proprie controllate o tra
societa controllate in cui non vi siano interessi significativi
di altre Partl Correlate di TERNA suscettibili di condizionare la
trasparenza e la correttezza sostanziale del processc di
decisione, & esclusa gallfapplicazione deile disposizioni del

“Reqg, OPC Consob”, fermo guante previsto alllart. 5, comma 8, del
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medesimo regolamento in merito all’informativa da rendere nella
relazione intermedia sulla gestione e nella relazione sulla

gestione annuale;

-~ le delibere di TERNA e 41 TRI S.r.1. aventi ad oggetto la fusione
saranno notificate ai sensi del D.L. 15 marzo 2012 n. 21 convertito
in legge dall’art. 1, comma 1, L 11 maggio 201?, nn. 56 (nel seguito
“Decreto Golden power”) almeno 101 glorni prima che vi sia data

attuazicne;

— ciascuna delle BSocietd Incorporande non risulta avere

dipendenti; ne consegue che non & necessario attivare la preventiva

procedura di informazione e consultazione, in merito alla

prospettata operaziene di fusione, con le rappresentanze sindacali

nel rispetto dei termini e delle modalita previste dalla legge

.

Jart. 47, Legge 428/30)-

1. SOCTETA’ PARTECIPANTI ALLA FUSIONE

1.1. Societd Incorporante:

o i,\




<

- TERNA-—ReteElett;icaNazionaleSocietéperAzioni(informa
zbbreviata TERNA S.p.A.) con sede légale in Roma, Viale Egidio
Galbanj.n.7d — 00156, numerc di iscrizione presso il Registro delle
qurese di Roma, Codice Fiscale e Partita TVA: 05779661007; R.E.A.
di Roma: 922416; capitale scciale di Euro 442.198.240,QO

(quattrocentoquarantaduemilionicentonovantottomiladuecentoquar

anta/00) interamente versato
1,2, Societa Incorporande:

— TERNA RETE ITALIA S.R.L., societa a socio unico con sede
legale in Roma, Viale Egidio Galbani, 70 - 00156, nmmero di
iscrizione presso il Registro delle Imprese di Roma, Codice Fiscale
e Partita IVA: 10234341005; R.E.A. di Roma: 121918%;‘capitale
socials ‘ di. Fure 243.577.554,00
(duecentoquarantatremilionicinquecentosettantasettemilacinquec
entocinquantaguattro/OO} interamente versato, societa soggetta

all'attivita gdi direzione e coordinamento della societa "TERNA,

S.p.A.".

= TERNA STORBGE S.R.L., societd & socio unico con sede legale

in Rome, Viale Egidio Galbani, 70 - 003156, numero di isorizione

Hoo




presso il Registro delle Imprese di Roma, Codice Fiscale e Partita
IVA: 1185577100%; R.E.A. di Roma: 1332429; capitale sociale di Euro
10.000 (diecimila/00) interamente versato, societd soggetta

all’attivita di direzicone e coordinamento della scocieta "TERNA

S.p. A"

2. STATUTO DELLA SOCIFTA INCORPORANTE
In conseguenza della fusione, lo Statuto sociale della Societa
Incorporante, ivi compreso 1'oggetto sociale, non verra

modificato.

11 testo dello Statuto sociale della Societd Incorporante &
allegato al presente Progettc di Fusione sub Alliegato 1.

3. DECORRENZA DEGLI EFFETTI DELLA FUSIONE

T,a data di decorrenza degli effetti reali della fusione, ai sensi
dell'articolo 2504—bis, secondo comma, del codiée civile, sara
quella indicata nellfatto di fusione, e potra essere anche
successiva alla data dellfultima delle iscrizioqi previste
dall’articolo 2504, secondo comma, del codiée civile {la “Data di
Efficacia™), fermo restando quanto previsto al guarto comma di

esto paragrafo.
B g
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nlla Data di Efficacia, la Societd Incorporante subentrerd in tutti
i rapporti giuridici attivi e passivi facenti capo a clascuna

Societd Incorporanda.-

Alla Data di Efficacia, cesseranno tutte le cariche sociali delle
Societa Incorporande e st estingueranno tutte le procure

rilasciate in precedenza- ‘

vremesso che tutte le Societa Partecipanti alla fusione chiudono
gli esercizi il 31 dicembre, ai sensi rispettivamehte dell’art.
2504-bis, terzo comma, del codice civile e dellfart. 172, nono
comma, del D.P.R. n. 917 del 22 dicembre 1986 (come modificato dal
. Lgs. 344/2003), le operazioni compiute dalle Societd
Incorporande VvVerranno imputate al bilancio della Societa
I%corporante e gli effetti contabili e fiscall della fusione

decorreranno dal prime giorno dellfesercizie in cul la fusione

diventera efficace ai fini civilistied.

4. TRATTAMENTO RISERVATC A PARTICOLARI CATEGORIE DI S0CI

4

Non esistono categorie di soci e possessori di titeli diversi dalle

azioni o guote per i gquall & previstc un trattanento particolare
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o ORI

o privilegiato.

5. VANTAGGLI PARTICOLARI EVENTUALMENTE PROPGSTI A FAVORE DET
SOGGETTI CUI COMPETE L'AMMINISTRAZION% DELLE SOCIETA PARTECIPANTI
ALLA FUSIONE

Non & previsto alcun vantagglo particolare in favore degli

amministratori delle Societd Partecipanti alla fusione.

TERNA S.p.A.

Roma,

N Y |

Terna Rete Italia S.r.l1.

Roma,

Terna 'Storage 5.x.1.

¥
Y

LF

Roma, Kiﬂjﬂ%j%ﬁgﬁi;ﬁﬂj

x

Allegato al Progetto di Fusione:

1) Statuto della Socieca ILncorporante.
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Zlerna

STATUTO TERNA S.p.A.

FAF

Testo vigente risultante dalle modifiche approvate:
dall' Assemblea del 31 gennaio 2005, (di cui al verbale di Assemblea Reperterio NN, 11397
& 11398, Raccolta N. 5801 della Doit.ssa Matilde Atlante Notaio in Reoma, iscritta al Coliegio
Notarile di Roma),
dall Assemblea del 1° aprile 2005 (di cui al verbale di Assemblea Repertorio NN. 11492 &
11497, Raccoita N. 5960 della Dott.ssa Malitde Atlante Notaio in Roma, iscritta ai Collegio
Notarile di Roma);
dal Consiglio di Amministrazione del 9 maggio 2005 (di cui al verbale Repertorio N. 11588,
Raccolta N. 5988 della Dott.ssa Matilde Atlante Notaio in Roma, Iscrittz al Coliegio Notariie
di Romay); '
dal Consiglio di Amministrazione del 21 marzo 2007 {di cul al verbale Repertario N. 8108
Raccolta N. 3681 del Doft. Luca Troili Notaio in Roma, iscritio al Coliegio Notarile di Roma);
dai Assemblea del 24 maggio 2007 (di cui al verbale di Assemblea Repertorio N. 25931,
Raccolta N. 104687 del Dott. Nicola Attante Notaio in Roma, Iscritio al Collegio Notarile di
Roma); )
dalllAssemblea del 22 aprile 2008 {di cui al verbale di Assemblea Rgpeﬁoﬁo NN. 30783 &
30842, Raccalta N. 12771 del Dot Nicola Aflante Notaio in Roma, iscrito al Colleglo
Notarile di Roma); .
dal Consiglio dl Amministrazione det 16 oitobre 2010 (di cul al verbale Repertoric M. 35472,
Raccolta N. 15.304 del Dott. Nicola Atiante Notaio in Roma, Iscritto al Collegic Notarile d!
Roma); .
dalt Assembiea de! 13 maggio 2011 (di cul al verbale di Assemnbtea Repertorio NN. 38128 e
38144, Raccolta N. 17250 de! Dott. Nicola Atlante Notaio in Roma, isoritto &l Collegio
Notarile di Roma);
dall’ Assemblea del 16 maggio 2012 (di cui al verbale di Assembiea Repertorio NN. 41453 e
41548, Raccolta N. 19215 del Dot Nicola Atlante Notaio in Roma, iscrittc a Collegio
Notarile dl Roma);
dallAssemblea de) 14 maggio 2013 (di cui &l verbale di Assemblea Repertorio NN, 44477 e
44527, Raccolta N, 20956 del Dofh. Nicola Atiante Notalo in Roma, iscritto al Collsgio
MNotarile di Roma);
dall' Assemblea del 27 maggio 2014 (di cui al verbale di Assemblea Repertorio NN. 48202 e
48246 Raccolta N. 23648 del Dott. Nicola Atiante Notaio in Roma, iscritto ai Collegio
Notarile di Roma);
dal Consiglio di Amministrazione del 18 dicembre 2014 (di cui al verbale Repertorio N.
49482 Raccolta N. 24284 del Dott. Nicola Affante Notaio in Roma, iscritte al Collegio

Notarile di Rema).
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TITOLO |
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE
E DURATA DELLA SOCIETA

Art. 1
1.1 E' costituita una societd per azioni denominata «TERNA — Rete Eletlrica Nazionale
Societd per Azioni» {in forma abbreviata TERNA S.p.A).

Arl. 2
2.1 La Societa ha sede legale in Roma.

Art. 3
3.1 La durata della Societa & stabilita al 31 dicembre 2100 & pud essere prorogata, una o
pili voite, con deliberazione dellassemblea degii azionisti.

TITOLO |}
OGGETTO DELLA SOCIETA

Art. 4

4.1 La Societd ha pér oggetto Fesercizio delle attivita di trasmissione e dispacciamento
defl'energia elettrica, ivi compresa la gestione unificata della rete di trasmissione
nazionale, inclusiva delle linee di trasporto e delle stazioni di trasformazione, di cui pud
egsere proprietaria.
in tale ambito la Societa, ai sensi della Diretiva 13 luglic 2009, n. 2009/72/CE ¢ del d.igs.
1° giugno 2011, n. 83 ed ogni sua eventuale modificazicne, provvede in particolare a:
a) gestire | flussi di energia sletirica, i relativi dispositivi di interconnessione ed 1 servizi
ausiliari necessart;
b) garantire Padempimento di ogni altro obbligo volto ad assicurare la sicurezza,
I'affidabilita, 'efficienza ed il minor costo del servizio e degli approvvigionament;
c) gestire la rete di trasmissione nazionale senza discriminazione di utenti o categorie di
utenti;
d) deliberare gii intervent! di. manutenzione e di sviluppo deila rete di trasmissione
nazionale, a proprio carico — se proprietaria della rete medesima — ovvero a carico delle
altre societd che ne risultino proprietarie, in modo da assicurare la sicurezza e fa
continuitad degli approvvigionamenti, nonché lo sviluppo della rete medesima nel rispetic
degli indirizzi formulati dal Ministro delle Attivita Produttive;
e) esercitare tutte le altre attivita, anche di carattere regolamentare, e le altre
competenze, diritli e poteri ad essa conferiti dal decreto legislativo 16 marze 1999, n. 78
e successive modificazioni efo integrazioni.
La Societad puo svolgere inolire:
a) atlivita di progettazione, realizzazione, gestione, sviluppo e manutenzione di strutture 2
rete e di altre infrastrutture a tali reti connesse, nonché di impianti e apparecchiature
funzionali alle predette atfivita,
b) attivita di ricerca, consulenza ed assistenza nei settori sopra considerati;

c) qualunque altra attivitd che consenta una miigliore utilizzazione e vaior;zzaznone delie

' reti, sirutture, risorse e competenze impiegats.

A tal fine ta Sucietd pud operare sia inlalla che allestero e svolgere guaisiasi aitra
atiivitd connessa, stumentale, affine, complementare o comunque uilie par
conseguimenio delfoggstio sociale.
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4.2 Ai fini del perseguimento defl'oggetto sociale la Societa:

- pu¢ assumere partecipazioni ed interessenze in aitre societd ed imprese, sia italiane
che straniere, che svolgano attivita analoga, affine o connessa alla propria od a quella dei
soggetti partecipati,

- pud compiere tutte le operazioni necessarie o utili in funzione strumentale o comunque
connessa quali, a titolo esemplificativo: la prestazione di garanzie reali e/o personali per
obbligazioni sia proprie che di terzi, operazioni mobiliari, immebiliari, commerciali e
quantaltro collegato alloggetto sociale o che consenta una migliore utilizzazione deile
strutture /o risorse proprie ovverc di societa o imprese nelle quali abbia, direttamente o
indirettamente, interessenze o pariecipazioni ovvero che risuiting sottoposte a comunsa
controilo.

TITOLO 1N
CAPITALE — AZION} - RECESSO — OBBLIGAZION]

Art. 5
5.1 Il capitale sociale & di Euro 442.198.240 rappresentato da n. 2.009.992.000 azioni
ordinarie del valore nominale di Euro 3,22 ciascuna.

5.2 'assemblea pud deliberare aumenti di capitale mediante emissione di azioni, anche
di speciall categorie, da assegnare gratuitamente in applicazione defl'art. 2349 del codice
civile in favore di dipendenti, ovvero a pagamento e con esclusione del diritto di opzione
ai sensi dell'art. 2441 del codice civile in favore di soggetti individuati con deliberazione
assembleare.

Art. 6
6.1 Le azioni sono nominative; ogni azione da diritio a un voto.

6.2 La qualita di azionista costituisce, di per sé sola, adesione al presente statuto,

6.3 Ai sensi dellart. 3 del decreto-legge 31 maggio 1994, n. 332, convertito con
modificazioni dalla Legge 30 luglic 1994, n. 474 nessuno pud possedere, a quaisiasi
titolo, azioni della Societd che comportino una partecipazione superiore al 5% del
capitale sociale, fatto salvo quanto previsto dalla legge.

Il limite massimo di possesso azionario & calcolato anche tenendo conto delie
partecipazioni azionarie complessive facenti capo al “controllante, persona fisica o
giuridica o societa; a tulte le controliate dirette o indirette nonché alle controllate da uno
stesso soggetto controlfante; ai soggetti collegali nonche alle persone fisiche legate da
rapporti di parentela o di affinita fino al secondo grado o di coniugio, sempre che si frafti
di coniuge non legalmente separato.

It controllo ricorre, anche con riferimento a soggetti diversi dalle societg, nei casi previsti
dall'art. 2359, commi 1 e 2, del codice civile. Il collegamento ricorre nelle ipctesi di coi
alfart. 2359, comma 3, del codice civile, nonché tra soggetti che, direttamente o
_indirettamente, tramite controllate, _diverse_da quelle esercenti fondi comuni di
lrwestlmenm, ddenscana anche coh ’teth ad accordi relativi allesercizio dal diritio di
voto o al trasferimento di azioni o quote di societd terze o comunqgue ad accordi o pattl di
cui altart, 122 dal decreto legislativo 24 febbraio 198, n. 58, in relazione a socista terze,
qualora tali accordi o patti riguardina almena il 10% del capitale con diritto di volo, se si



normativa, anche regolamentare, vigente.

trafta di societa quotate, o il 20% se si tratta di societa non quotate.
Ai fini del computo del su riferito fimite di possesso azionario (5%) si tiene conto anche

~delle azioni defenute tramite fiduciarie efo interposta persona e in genere da soggetii

interposti. .

It diritto di voto inerente alle azioni detenute in eccedenza rispetto al limite massimo
sopra indicato non pud essere esercitato e si riduce proporzionalmente il diritto di voto
che sarebbe spettato a ciascuno dei soggetti ai quali sia riferibile il limite di possésso
azionario, salvo preventive indicazioni congiunte dei soci interessati. In caso di
inosservanza, la deliberazione & impugnabile a sensi dell'art. 2377 del codice civile se la
rmaggioranza richiesta non sarebbe stata raggiunta senza i voti in eccedenza rispetto al
fimite massimo sopra indicato. Le azioni per le quali non pud essere esercitato il diritto di
vota sono comungque computate ai fini della regolare costituzione dell'assemblea.

Art. 7
7.1 Clascun socio ha diritto di recedere dalla Societd nei casi previsti dalla legge, fatto
salvo quanto disposto dall'art. 7.2.

7.2 Non compete il diritto di recesso nei casi di:
a) proroga del termine di durata della Societa;
b) introduzione, modifica o rimozione di vincoli alla circolazione dei titoli azionari,

. Art. 8
8.1 L'emissione di obbiigazioni & deliberata dagli amministratori a norma & con le
modalita di legge.

TITOLO v
ASSEMBLEA

Art. 9
9.1 Le assemblee ordinarie e straordinarie sono tenute, di regola, nel comuns dove ha
sede la Societd, salva diversa deliberazione del consiglio di amministrazione e purche in
ltalia. Le assemblee si tengono in unica convocazione, L'assemblea & validamente
costituita con le maggioranze di legge, fermo quanto diversamente previsto dal presente
statuto. Il consiglio di amministrazione pud stabilire, qualora ne ravvisi l'opportunita, che
Passemblea ordinaria e/o quella straordinaria si tengano in pitt convecazioni.

9.7 L'assemblea ordinaria deve essere convocata almenc una volta l'anno, per
Fapprovazione del bilancio, entro centovenii giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale,
ovvero entro centottanta giorni nel caso la Societad sia tenuta aila redazione del bilancio
consolidato ovvero quando lo richledano particolari esigenze relative alla struttura e
allogyetto della Societa.

. Art. 10
10.1 1| diritto di intervento in assemblea e Fesercizio del voto sono disciplinati dalla

10.2 Ai sensi della Diretfiva 13 luglio 2008, n. 2009/72/CE e del d.igs. 1° giugno 2011, n.
93, fatie salve le valutazioni effettuate dallAutorita per l'energia eletirica il gas ed |l
sistemna idrico nalfambiio della certificazione della Societa guale gestors del sistema di
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civile, chi, esercitando direttamente o© indirettamente il controllo della Societa o
detenendo in essa una partecipazione rilevante ai sensi dell’art. 120 del d.Igs. 24 febbraio
1998, n. 58, operi nel settore della generazione o fornitura dellenergia elettrica o del gas
o, direttamente o indirettaments, confroili una impresa operants nef seftors della
generazione o fornitura dellenergia elefirica o del gas. A tale fine ogni parecipante
al'assemblea dichiara, sotfo la propria responsabilitd, la eventuale sussisienza dal
conflitto d’interessi.

Art. 11
11.1 Coloro ai quali spetta il diritto di voto hanno it diritto di intervenire ail'assemblea e
possano farsi- rappresentare mediante delega rilasciata secondo le medalita previste
dalla legge e dai regolamenti vigenti tempo per tempo.
l.a delega pud essere anche notificata alla Societa in via eiettronica mediante il ricorso
alternativo ad una delie seguenti modalita: ) '
(a) posta elettronica certificata aii’indirizzo indicato dalla Societa nell’avviso di
convocazionsg;
(b) apposita sezione del sito internet della Societa, indicata dalla Societa nell'avviso di
conhvocazione.
’avviso di convocazione pud¢ anche circoscrivere ad una delle predette modalita quella in
concreto utilizzabile in occasione della singola assemblea cui I'avviso stesso si riferisce. |l
medesimo avviso di convocazione pud altresi indicare, nel rispetto delia normativa anche
regolamentare vigerte, ulteriori modalitd di notifica in via eletironica della delega
utilizzabili nella singola assembiea cui favviso stesso si riferisce. _
Al fine di facilitare la raccolta di deleghe presso gli azionisti dipendenti della Societa e
delle sue controllate associati ad associazioni di azionisti che rispondano ai requisiti
previsti dalla normativa vigents in materia, sono messi a disposizione delle medesime
associazioni, secondo i termini e le modalitd di volta in volta concordati con | loro legali
rappresentanti, spazi da utilizzare per la comunicazione e per lo svolgimento dell'atfivita
di raccolta di deleghe.

11.2 Lo swoigimento delie assemblee & disciplinato dal regolamento assembieare
approvalo con delibera dell'assemblea ordinaria della Societa.

Art. 12
12.1 'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di amministrazione o, in caso
di sua assenza o impedimento, dal vice presidente se nominato, oppure, in mancanza di
entrambi, da altra persona delegata dal consiglio di amministrazione, in difette di che
'assemblea elegge il proprio presidente.

12.2 || presidente dell'assemblea & assistito da un segretario, anche non socio, designato
dagli intervenuti e pud nominare uno o pid scrutatori.

Art. 13
13.1 Salvo quanto previsto dalfart. 21.2, Passembiea delibera su tutti gif oggetli di sua
_ competenza per legge o per statuto. |

13.2 Ove non diversamente stabilifo dallo statuto, le deliberazioni, tanto per le assembles

ordinarie che per quelle straordinarie, sia in prima che in seconda o ferza convocazions,
ovvero In unica convocazione, vengono prese con le maggioranze richieste dalla legge
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nei singoli casi,

3.3 L'assemblea delibera, ai sensi dell'art. 2364, comma 1 n. 5 del codice civile, anche
sul compimento degli atti degli amministratori in conformita alla ‘normativa vigents, ove
previsto dalle procedure adottate dal consiglio di amministrazione in materia di aperazioni
con parti correlate prive det parere favorevole dell'organismo indipendente competente,
nonché sulle operazioni urgenti sottoposte dagli amministratori al voto consultiva
dell'assemblea o collegate a situazioni di crisi aziendale.

Per le operazioni con parli correlate prive del parere favorevole dell'organismo
competente, 'assemblea delibera, oltre che con le maggioranze previste dalfa legge, con
la presenza di soci non correlati, come definiti dalla normativa anche regolamentare
vigente, che rappresentino almeno il dieci per cento del capitale sociale con diritto di voto
& con il voto favorevole della maggioranza dei medesimi soci non correlati.

Per le operazioni urgenti con parti correlate sottoposte dagli amministratori ai voto
consuitivo, Fassemblea d_eliberé con le maggioranze previste dalla legge.

13.4 Le deliberazioni dell'assemblea, prese in conformita della legge e del presente
statuto, vincolano tutt! i soci, ancorché non intervenuti o dissenzienti.

TITOLOV
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Art. 14
14,1 La Societd & amministrata da un consiglic di amministrazione composto da un
numero di membri non inferiore & sette e non superiore a tredici. L'assemblea ne
determina i numeroc entro | limiti suddetii.

14.2 1| consiglio di amministrazione & nominato per un perlodo fino a fre esercizi ed )
rieteggibile.

14.3 Al fine di garantire che |a rete elettrica di trasmissione nazionale sia gestita 'seccndo
principi di neutraiita ed imparzialita, senza discriminazione di utenti o di calegorie di
utenti, gli amministratori sono nominati con le seguenti medalita.

Gli amministraiori vengono nominati dall'assemblea sulla base di liste presentate dagll
arionisti aventi difitto e dal consigiio di amministrazione uscente, nelle quali | candigati
devano essere elencati mediante un numero prograssivo.

Le liste devono indicare quali sono i candidall in possesso dei requisiti di indipendenza
stabiliti dalla legge e dalfart. 15.4 delio statuto e ogni altra informazione o dichiarazione
richiesta dalla disciplina, anche regolamentare, applicabile e dallo statuto.

Le liste che presentano un numero di candidati pari- o superiore & tre devono inoltre
includere candidati di genere diverso, secondo quanto previsto nell'avviso di
convocazione delassemblea, in modo da consentire una composizione del consigiio di
amministrazione nel rispetto della normativa vigente in materia di equitibrio tra i generi.

Le liste presentate devono essere depositate presso la societd, anche tramite mezzi di
cornunicazione a distanza, con le modaiita e nel rispetto dei requisiti necessart. per
Mdentificazione  del richiedenti, quail saranno indicati dalla societd nellawvviso di
convocazione dellassemblea s pubblicate nel termini e con le modalita previsti dalia
rormattva, anche regolamentars, applicabile.

Ogni azionista avente diritto pud presentare 0 concorrere alla presentazions di una sola
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lista ed cgni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. .
Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti che, da soli o insieme ad altri azionisti,
risuitino titolari nei termini e nei modi previsti dalla legge della percentuale almeno dell'1%
ovvero della minore misura prevista daila normativa anche regolamentare delle azioni
aventi diritto di voto nell'assemblea. Al fine di comprovare la titolaritd del numero di azioni
necessario alla presentazione delle liste, gli azionisti aventi diritto devono presentare e/o
recapitare la relativa certificazione alla societa, nei modi e termini di legge secondo
quanto indicato nell'avvisa di convocazione delf'assemblea.

Unitamente a ciascuna lista devono depositarsi le dichiarazioni con le guali i singoli
candidati accettano la propria candidatura ed attestano, sotto la propria responsabilita,
l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, nonché I'esistenza del requisiti
prescritti dalla normativa vigente e dal presente statuio per le rispettive cariche e ogni
altra informazicne richiesta dafla disciplina, anche regolamentare, applicabile e dailo
statuto. _

Gli amministratori nominati devone comunicare senza indugio al consiglio di
amministrazione la perdiia dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo statute,
nonché [a sopravvenienza di cause di ineleggibilitd o di incompatibilita.

Ogni avente diritio al voto pud votare una sola lista.

Alla elezione degii amministrator! si procede come segue:

a} dalla lista che ha ottenuto il maggior numeroc dei voli espressi dagll azionisti vengono
trafti, nell'ordine progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa, i sette decimi
degii amministratori da eleggere con arrotondamento, in caso di numero frazichario
inferiore all'unita, all'unita inferiore;

b) i restanfi amminisiratori vengono fratti daile altre liste; a tal fine, i voti ottenuti dalle liste
stesse sono divisi successivamente per uno, due, fre e cosl via, secondo ii numero degli
amministratori da eleggere. | guozienti cosi ottenuti sono assegnati progressivamente ai
candidati di ciascuna di tali liste, secondo f'ordine dalle stesse rispetlivamente previsto. |
guozienti cos] attribuiti ai candidati delle varie liste vengone disposti in unica graduatoria
decrescente. Risultano eletfi coloro che hanno ottenuto | quozienti pill slevati.

Nel caso in cui pil candidati abbiano otienuto lo stesso quoziente, risulia eletio il
candidato delia lista che non abbia ancora eletto alcun amministratore ¢ che abbia eletio
il minor numero di amministratori.

Nel caso in cui nessuna di tali lisie abbia ancora eletfo un amministratore ovvero tuite
abbiano eletto lo stesso numerc di amministratori, nelf'ambito di tali liste risulta eletto il
candidato di quella che abbia otienuto it maggior numero di voli. In caso di parita di voti di
lista @ sempre a paritd di quoziente, si procede a nuova votazione da parte delf'intera
assemblea risultando eletto it candidato che ottenga la maggioranza semplice dei vofi;

¢) qualora, a seguito dellapplicazione della procedura sopra descritta, non risuitasse
nominato it numero minimo di amministratori indipendenti stabiliti dalla legge e dall'art.
15.4 dello statuto, in relazione al numero complessivo degli amministratori it/ o i
candidato/i privo/i di tali requisiti in possesso del/i quoziente/i pilt basso/i sara/saranno
sostituitofi, secondo §l rispettivo ordine progressiva, dal candidato/i in possessc di tall
requisiti non eletto/i appartenentsfi alla madesima lista del candidato/i sostituito/i. In
assenza di un numero di candidati tali da consentire il rispetio del numero df
amministrator indipendenti, 'Assemblea delibera, con e maggioranze di legge, la
~ sostituzione del candidati prrw dei requisiti di [ndrpendenza che hanno oftenuto i
guozients nil basso;

c-bis) gualora, ad estto delle votazioni e delle operazioni di cui sopra, non nsuiu rispetiats
la normativa vigente in materia di equifibrio tra i generi, | candidati che risulterebbero
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eletti nelle varie liste, compresa la lista che ha oitenuto il maggior numerc dej voti,
vengono disposti in un'unica graduatoria decrescente, formata seconde il sistema di
quozienti indicato nella lettera b). Si procede quindi alla sostituzione del candidato del
genere pill rappresentato avente il quoziente pill basso in tale graduatoria, con il primo
dei candidati del genere meno rappresentato che risulterebbera non eletti e appartenente
alla medesima lista del candidato del genere pil rappresentato sostituito, fermo ii rispetio
del numero minimo di amministratori indipendenti di cui al precedente punto c}.

In caso di parita dei quozienti, la sostituzione viene effettuata nei confronti dei candidato
tratto dalla lista che risulti avere ottenuto il maggior numero di voti fermo il rispetfo del
numero minimo di amministratori indipendenti di cui al precedente punto c).

Se in tale lista non risultano altri candidati, Ja sostituzione di cui sopra viene effettuata
dail'’Assemblea con le maggioranze di legge e nel rispetio del principio di una
proporzionale rappresentanza delle minoranze net consiglio di amministrazione.

Qualora la sostituzione del candidato del genere pill rappresentato avente il quoziente
piit basso in graduatoria non consenta, tuttavia, il raggiungimento della soglia minima
prestabilita dalla normativa vigente per 'equilibrio tra | generi, 'operazione di sostituzione
sopra indicata viene eseguita anche con riferimento al candidato del genere piu
rappresentato avente il penultimo quoziente, e cosl via risalendo dal basso la
graduatoria;

c-ter) al termine delle operazioni sopra indicate, il presidente procede alla proclamazione
degli eletti;

d) Il procedimento del voto di lista si applica solo in caso di rinnovo dellintero consiglic di
amministrazione, per cui per la nomina di amministratori che abbia fuoge al di fuori defie
ipotesi di rinnovo delfintero consiglio di amministrazione, I'assemblea delibera con e
maggioranze di legge e senza osservare il procedimento sopra previsto in modo da
assicurare comunque la presenza del numero necessario di amministratori in possesse
del requisifi di indipendenza stabiliti dalla legge e dallart. 15.4 dello statuto nonché il
rispetio della normativa vigente in materia di equilibrio tra i generf;

e) in sede di elezione degli amministratori — sia che tale elezione abbia luogo seconde le
modalita indicate alle precedenti lettere a) e b), sia che essa si sveiga seconde le
modalita indicate alla precedente lettera d) ~ nessun operatore del settore della
produzione, importazione, distribuzione, vendita e trasmissions dellenergia elettrica —
anche afiraverso le societa controllate, .controllanti, o controllate dalla medesima
controllante — pud esercitare il dirifto di voto per pit del 5% del capitale sociale;

f} ai sensi della Direttiva 13 luglio 2009, n. 2009/72/CE e del d.igs. 1° giugno 2011, n. a3,
fatte salve le valutazioni effettuate dallAutorita per 'energia elettrica il gas ed il sistema
idrico neffambitc della certificazione della Societd quale gestore dei sistema di

A{rasmissione, si considera in conflitto di*interessi, agli effetti dell'art. 2373 del codice

civile, chi in sede di elezione degli amministratori, in qualsiasi delle modaiita previste
dallo statuto, operi nel settore della generazione o fornitura dell'energia elettrica o del gas
o, direttamente o indirettamente, controfli una impresa operante ne! settore della
generazione o fornitura dell'energia elettrica o del gas ovvero ne detenga una
partecipazione rilevante ai sensi dell'art. 120 del d.Igs. 24 febbraio 1998, n. 58. A tale fine
ogni partecipante alfassemblea dichiara, softo la propria responsabilita, ia eventuale

_sq_ssi-stenza d_el c__:onflirttp d'i_ptgregsgi.

14.4 | 'assemblea, anche nel corso del mandato, pud variare il nurmero det component! il
consiglio di amministrazione, sempre enfro | miti di cul al primo punto del presente
articolo, prowedendo alle relative nomine. Gli amminisirator cosl eletfl scadono con
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quelli in carica,

14.5 Se nel corso delf'esercizio vengono a mancare uno o pit amministratori, si provvede
ai sensi dell'art. 2386 del codice civile. In ogni caso la sostituzione dei consiglieri cessati
viene effetfuata da parte del consiglio di amministrazione assicurando la presenza del
numero necessario di amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti
dalla legge e dallarl. 15.4 dello statuto nonché garantendo il rispetto della normativa
vigente in materia di equilibrio tra | generi. Se viene meno la maggioranza dei consiglieri
nominati dall'assemblea, si intende dimissionario ['intero consiglio e 'assemblea deve
essare convocata senza indugio dagli amministratori rimasti in carica per la ricostituzione
dello stesso.

Art. 15
15.1 L'assunzione della carica di amministratore & subordinata al possesso dei requisiti di
onorabhilita, professionaiitd ed indipendenza stabiliti dal presente articolo.
15.2 Non possono essere nominati alla carica di amministratore della Societa e, se
nominati, decadono dallincarico, coloro che non sono in possesso del requisiti di
oncrabilita previsti dallarticolo 147 quinquies del decreto legislativo 24 febbraio 1998 n.
58. Fino all'entrata in vigore di detle norme non possono essers nomlnatl aila carica di
amministratore e se nominati decadono dall'incarico coloro:’
a) che si trovano in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dalfart.
2382 dei codice civile; '
b) che sono siati sottoposil a misure di prevenzione disposte dall'zutorita giudiziaria al
sensi deila Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o deila Legge 31 maggio 1965, n. 575, e
successive modificazioni ed integrazioni, sahv gii effeitl della riabilitazione;
c¢) che sono stati condannati con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:
1. a pena detentiva per uno dei reati previsii dalle norme che discipiinanc l'atiivita
bancaria, finanziaria, assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti
finanziari, in materia tributaria e di strumenti di pagamento;
2. alla pena detentiva per uno dei reati previsti nel titolo Xl del libro V del codice
civile & nel regio decreto 16 marzo 1942, n. 267,
3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la
pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, confro
I'ordine pubblico e contro 'economia pubhblica;
4. alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto
rion colposo;.
d) ai quali sia stata applicata, su richiesta delle parti, una delle pene previste dalla
precedente lett. ¢), salvo il caso di estinzione del reato.
li divieto di cui al presente art. 15.2 si applica anche con riferimento alle fattispecie
accertate come equivalenti dal consiglio di amministrazione e che siano disciplinate, in
tutto o in parte, da ordinamenti stranieri.
Il consiglio di amministrazione accerta la sussistenza dei requisiti di onorabilita di cul al
presente art. 15.2 in capo a ciascuno dei suoi componenti.

" "4573 Non possono essere nominafi alla carica di amministratore della Socista e, se
nominati, decadono dalfincarico, coloro che non abbiano mafurale un'esperienza
complessiva di almeno un triennio nelf'esercizio di:

a) attivitd di amministrazione o di controlic ovvero compiti direttivi presso societa di
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capitali dotate di un capitale sociale non inferiore a 2 milioni di euro; ovvero

b) attivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie giuridiche,
economiche, finanziatie e tecnico-scientifiche strettamente aftinenti all’attivita deila
Societd, come definite nell'art. 26.1 del presente statuto; ovvero

c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o, comungque, in settori strettamente attinenti a quello
di attivita della Societa, come definiti nell'art. 26.1 del presente statuto.

I! consiglio di amministrazione accerta la sussistenza dei requisiti di professionalita dl cul
al presente art. 15.3 in capo a ciascuno dei suoi componenti.

15.4 Almeno un terzo degli amministratori in carica — con arrotondamento, in caso di
numero frazionario inferiore alfunita, all'unita inferiore — deve essere in possesso dei
requisiti di indipendenza stabifiti per i sindaci dall'arficolo 148, comma 3, del decrato
legislativo 24 febbraio 1998 n. 58.

Il consiglio di amministrazione valuta pericdicamente la sussistenza dei requisiti di
indipendenza di cui al presenie art. 15.4 in capo a ciascuno dei suoi componenti non
esecutivi, tenendo conte delle informazioni fornite dai singoli interessati.

15.5 Gli amministrator della Societd non possono rivestire, a pena di decadenza, funzioni
di amministratore, componenie del consiglio di sorveglianza ¢ di alfri organi che
rappresentanc legalmente una impl‘esa che eserciti attivita di generazione o fornitura di
energia elettrica o gas. Il consigio di amministrazione veluta periodicamente la
sussistenza dei requisiti di indipendenza di cui al presente art. 15.5 in capo a ciascuno
dei suoi componenti, secondo le modalita di cui al precedente art. 15.4.

Art. 18
16.1 Il consiglic, qualora non vi abbia provveduto I'assembiea, elegge fra i suoi membri
un presidente; pud eleggere un vice presidente, che sostituisce il presidente nei casi di
assenza o impedimento.

16.2 I consiglio, su proposta del presidente, nomina un segretario, anche estraneo alia
Societa.

Art. 17

17.1 Il cansiglio si raduna nel luogo indicato nelfavviso di convocazione tutte le volte che
il presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, il vice presidents lo giudichi
necessaro. Il consiglio pud essere altresi convocato neil modi previsti dai'art. 26.5 dal
presenie statuto.

I} consiglio di amministrazione deve essere altrem convocato quando ne é fatta richiesta
scritta da almeno tre consiglieri per deliberare su uno specifico argomentc da essi
ritenuto di particolare rifievo, attinente alia gestione, argomento da indicare nella richiesta
stessa.

17.2 Le runioni del consiglio possono tenersi anche mediante mezzi di
felecomunicazione, a condizione che tutif i partecipanti possano essere identificati e di
tale ideniificazione si dia atio nel refativo verbale e sia foro consentito di seguire ta
dismussione e di intervenire in termpo reale alia irattazione degli argomenti affrontati,
szambiando, se del caso, documertiazione; in tal caso, it consiglio di amministrazions si
considera tenuto nel jucgo in cui sl trova chi presiede la funiore e dove deve pure
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trovarsi il segretario per consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo verbale.

17.3 Di regola la convocazione ¢ fatta almeno’ cinque giorni prima di quello fissato per la
riuniona. Nei casi di urgenza il termine pud essere pil breve. il consiglio di
amministrazione delibera le modalita di convocazione delle proprie riunioni.

Art. 18
18.1 Le riunioni del consiglio sono presiedute dal presidente o, in caso di sua assenza od
impedimento, dal vice presidente, se nominato. In mancanza anche di quest’ultimo, sono
presiedute dal consigliere pitt anziane di eta avente diritto di voto.

 Art. 19
19,1 Per la validita delle riunioni del consigiic & necessaria la presenza della
maggioranza degii amministratori in carica aventi diritto di voto.

19.2 Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voll dei presenti. In caso di
parita prevale il voto di chi presiede.

Art. 20
20.1 Le deliberazioni del consiglio di amministrazione risultano da processi verbali che,
firmati da chi presiede la riunione e dal segretario, vengono frascritti su apposito libro
tenuto a norma di legge.

20.2 Le copie del verbali fanno piena fede se sottoscritte dal presidenis o dza chine fa le
veci e dal segretario.

Art. 21
21.1 La gesticne dellimpresa spetta esclusivamente agli amministratori, i quali compiono
le operazioni necessarie per latiuazione delloggetto sociale. ’

21.2 Oltre ad esercitare | poteri che gli sono aftiribuiti dalla legge, il corsigiio di
amministrazione & competente a deliberare circa;

a) la fusione e la scissione, nei casi previsti dalla legge;

b) listituzione o ta soppressione di sedi secondarie;

c) I'ndicazione di qual tra gli amministratori hanno la rappresentanza della Societa;

d} Ia riduzione del capitale sociale in caso di recesso di uno o pitt soch

e) Fadeguamento dello statuto a disposizioni normative;

) it frasferimento della sede sociale nel territorio nazionale.

21.3 Gli organi delegati riferiscono tempestivamente al consiglio di amministrazione ed al
collegio sindacale - o, in mancanza degli organi delegati, gli amministratori riferiscono
tempestivamente al collegio sindacale - con periodicita almeno trimestrale e comungue in

occasione delle riunioni del consiglio stesso, sull'attivita svolta, sul generale andamento

della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulie operazioni di maggior
rilievo econamico, finanziaric e pafrimoniale, o comunqus di maggior rilievo per le loro
“dimension: o caratieristiche, effetiuate dafiz Socletd e dalie societa confrofiate; in
parficolare riferiscono sulle operaziont nelie quali essi abblano un interesse, per conte
oroprio o di terzl, o che siano influenzate dal soggetto che esercita l'attivita di direzione e
coordinamento.
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21.4 1l consiglio di amministrazione nomina e revoca un dirigente preposto alla redazione
det documenti contabili societari, previo parere del collegio sindacale. Il dirigente
preposto alla redazione dei documenti contabili sociétari deve aver maturato
un'esperienza complessiva di aimeno un triennio nell'esercizio di:

a) funzioni dirigenziali relative ad attivita di amministrazione, finanza e controllo efc
comungue inerenti lo svolgimento di attivita di predisposizione e/o di analist e/o di
valutazione e/o di verifica di documenti societari che presentano problematiche contabili

di complessitd comparabile a quelle connesse al documenti contabili della Societ;

OVVEro
b) aftivita di controlio legale dei conii presso societd con azioni quotate in mercati
regolamentati italiani o di altri paesi dell"Unione Europea; ovvero

c) attivita professionali o di insegnamento universitario di ruole in materie finanziarie o
contabili.

Art. 22
221 1 conSIQIIO di amministrazione pud delegare, nel hmm di cui all'arf. 2381 del codice
civile, proprie attribuzioni ad un comitato esecutivo e/o uno o pil dei suoi componenti,
determinando il contenuto, i limili e le eventuali modaliia di esercizio della delega. |l
consiglio, su proposta del presidente e d'intesa con gil organi delegati, pud conferire
deleghe per singoli atti o categorie di atti anche ad aitri membri del consiglic di
amministrazione.

22.2 Rienfra nei poteri degli organi delegatl conferire, nelfambito delle atiribuzioni
ricevute, deleghe per singoii atti o categorie di atti a dipendenti della Sccieta ed a terzi,
con facolta di subdslega.

Art, 23
23.1 La rappresentanza legale della Societa e la firna sociale spettano sia al presidente
sia a chi ricopre lincarico di amminisiratore delegaip, e, in casc di assenzz o
impedimento del primo, al vice presidente se nominato. La firma del vice presidenie fa
fede di fronte ai terzi dell'assenza o dellimpedimento del presidente.

23.2 | predetti legali rappresentanti possono conferire poteri di rappresentanza legale
della Socista, pure in sede processuale, anche con facolta di subdelega.

Art. 24
24.1 Al membri del consiglio di amministrazione e del comitato esecutivo spetta un
compenso da determinarsi dallassemblea. Tale dehberazwne una volia presa, sara
valida anche per gli esercizi successivi fino a diversa determinazione dellassemblea.

24.2 La remunerazione degli amministratori investiti di particolari cariche in conformita
dello statuto & stabilita dal consiglio di amminisirazione, sentiito il parere de} collegio
sindacale.

A 25
25.1 ll presidente:
a) ha poteri di rappresentanza deifa Societa ai sensi dell'art. 23.1;
b} prasiede l'assemblea ai sensi dell'art. 12.1;
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c) convoca e presiede il consiglic di amministrazione ai sensi degli artt. 17 e 18.1; ne
fissa l'ordine del giorno, ne coordina i lavori € provvede affinché adeguate informazioni
sulie materie iscritte all'ordine del giorno vengano fornite a tutli i consiglier;;

d) verifica Pattuazione delle deliberazioni del consiglio.

TITOLO VI
COLLEGIO SINDACALE

Art. 26

26.1 Uassemblea elegge il collegio sindacale cosfituito da ire sindaci effefiivi e ne
determina il compenso. L'assemblea elegge altresi tre sindaci supptenti.

| componenti il collegio sindacale sono sceli tra coloro che siano in possesso dei requisiti
di professionalitd e di onorabilitad indicati nel regolamento adottate ai sensi dell'articolo
148, comma 4, del decrefo legislativo 24 febbraic 1998 n. 58. Fino all'entrata in vigore di
dette norme i componenti il coliegio sindacale song scelli fra coloro che siano in
possesso del requisiti di professionalita e di onorabilita indicati nel decreto del Ministero
" della giustizia 30 marzo 2000, n. 162. Al fini di quanto previsto dall’art. 1, comma 2, lett.
b) e ¢) del decreto del Ministerc della giustizia 30 marzo 2000, n. 162, si considerano
strettamente attinenti allambite di attivitd della Societa e maierie inerenti i diritio
commerciale ed il diritta tributario, 'econoimia aziendsie e la finanza aziendale, nonché le
materie ed i settori di attivita inerenti 'energia in generale, le comunicazioni e le strutture
a rete. B

! sindaci possono assumere incarichi di componente di organi di amminisirazione e
controllo in altre societd nei limiti fissati con regolamento adottaio ai sensi dell'articolo
148 bis, comma 1, del decreto legisiative 24 febbraio 1988 n. 58. Fino all’'entrata in vigore
di dette norme e ferme restando le situazioni di ineleggibilita previste dalla legge, non
possono essere nominafl sindacl, e se eletii decadono dalfincarico, coloro che ricoprone
la carica di sindaco effettivo in cingue o pill societd emittentl titoli quotati net mercat
regolamentati.

26.2 | sindaci effetfivi e | sindaci supplenti sone nominati dall'assemblea sulla base di iste
presentate dagli azionisti aventi diritto, nelle guaii i candidati devonc essere alencati
mediante un numero progressive, Per la presentazione, il deposito e ta pubblicazions
delle liste si applicano le procedure dellart. 14.3 del presente sfatuto in quanio
compatibili con la normafiva, anche regolamentare, applicabile e con quanto
espressamente previsto nel presente arficolo.

L e liste si articolane in due sezioni: una per i candidati alla carica di sindaco effettivo e
I'altra per | candidati alla carica di sindaco supplente. il primo dei candidati di ciascuna
seziohe deve essere iscritto nel registro dei revison legali ed avere esercitato I'atiivita di
controlio legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni.

Nel rispetio di quanto previsto dalla normativa vigente in materia di equilibrio tra | generi,
le liste che, considerando entrambe le sezioni, presentano un numero di candidat! pari o
superiore a tre devono inoltre includere, tanto aj prirai due posti della sezione della lista
relativa al sindaci effettivi, quanto al primi due posti della sezione deliz lista reiativa ai
sindaci supplenti, candidati di genere diverso. L _
Dalia lista che ha ottenuto il maggior numero dei voll (cd. lista di maggioranza) vengono
tratti, nell'ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni dells lista stesss, dus
sindaci effetlivi e due sindaci supplenti. §l restants sindaco effettivo e il restante sindaco
supplents sono nominati dalie alire liste (cd. fiste di minoranza) con le modalitd prevists
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dallart. 14.3, lettera b), da applicare distintamente a ciascuna delle sezioni in cui le altre
liste sono articolate. '

Par la nomina di sindaci che abbia luogo al di fuori delle ipotesi di rinnovo defl'intero
collegio sindacale, I'assemblea delibera con le maggioranze di legge e senza osservare il
procedxmento sopra previsto, ma comunque in modo tale da assicurare una
composizione del collegio sindacale conforme a quanto disposto dal'art. 1, comma 1, del
decreto del Ministero della giustizia 30 marzo 2000, n. 162 o delle eventuali successive
modifiche o integrazioni emanate ai sensi dall'articolo 148, comma 4, del decreto
legislativo 24 febbraio 1998 n. 58 e della normativa vigente in materia di equilibrio tra |
generi.

In sede di elezione dei sindaci trova applicazione quanto previsto allart. 14.3 left. ).

In caso di sostituzione di uno dei sindaci, fermo restando i possesso dei requisiti di
legge, subentra il primo dei sindaci supplenti fratto dalla stessa lista. Nel caso in cui il
subentro, se effettuato ai sensi del precedente pericdo, non consenta di ricostituire un
collegio sindacale conforme alla normativa vigente in materia di equilibrio tra i generi,
subentra il secondo dei sindaci supplenti ftraito daila stessa lista. Qualora
“successivamente si renda necessario sostituire l'altro sindaco tratto dalla lista che ha
ottenuto il maggior numero dei voti, subentra in ogni caso 'ulteriore sindaco supplente
tratto dalla medesima lista.

La presidenza del collegio sindacale spetta al sindaco effettivo nominate dalla minoranza
con le modalita previste dalfart. 14.3, Jettera b). In caso di sostituzione del presidents,
tale carica & assunta dal sindaco supplente traffo dalla medesima lista.

26.3 | sindaci uscenti sono rieleggibil.

26.4 Le riunioni del coliegio sindacale possono tenersi anche mediante mezzi di
telecomunicazione, a condizione che tutti | partecipanti possano essere identificatl e di
tale identificazione si dia atto nel relativo verbale e sia loro consentiic di seguire la
discussione e di intervenire in tempo reale alla traftazione degli argomenti affrontati,
scambiando se del caso documentazione; in tal caso, il coliegio sindacale si considera
tenuto nel luogo in cui si trova chi presiede la riunione.

26.5. Il collegio sindacale pud, previa comunicazione al presidente del consiglio di
amministrazione, convocare Fassemblea, il consiglio di amministrazione o il comitatc
esecutivo. | poteri di convocazione possono essere esercitati anche individualmente da
ciascunn membro del collegio sindacale, ad eccezione del potere di convocare
I'assemblea dei soci, che pud essere esercitato da almeno due membri del collegio.

TITOLO VI
BILANCYH E UTILI

Art. 27
27 1 L'esercizio sociale si chiude af 31 dicembre di ogni anno. m

27.2 Alla fine di ogni esercizio il consiglio provvede, in conformita alle prescnzuom d:
legge, alla formazione del bitancio sociale.

27.3 I consiglio di amministrazione pud, duranie il corso dell'esercizio, distribuire agil
azionisti acconfi sul dividendo.



Art. 28
28.1 1 dividendi non riscossi entro il quinguennio dal giorno in cui siano diventati esigibili
risultanc prescritti a favore della Societa con diretta loro appostazione a riserva.

TITOLO VIl ,
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
DELLA SOCIETA

Art. 29
29.1 In caso di scioglimento della Socletd, 'assemblea determina le modalitd della
liquidazione e nomina uno o pit liquidatori, fissandone | poteri e i compensi.

TITOLO IX .
DISPOSIZIONE GENERALE

Art. 30
30.1 Per quanio non espressamente disposto nel presente statuto, valgono le norme del
codice civile e delle leggi speciali-in materia.

Fite

CLAUSQOLA TRANSITORIA
Art. 31
31.1 Le disposizioni degii artt. 14.3, 14.5 e 26.2 finalizzate a garantire il rispetto della
normativa vigente in materia di equifibrio tra i generi trovano applicazione ai primi tre
rinnovi, rispettivamente, del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale
successivi al'entrata in vigore ed all'acquisto dell'efficacia delle disposizioni dell'art. 1
della Legge 12 luglio 2011, n. 120, pubblicata sulla G.U. n. 174 del 28.luglic 2011, salvo
ulteriori proroghe previste dalia legge.

31.2 La composizione del collegio sindacale indicata nell'art. 26.1, caratierizzata dalla
nomina di tre sindaci effettivi e di tre sindaci supplenti, trova applicazione a decorrere dal
primo rinnovo dell'organo di controllo successivo allentrata in vigore ed allacquisto
delPefficacia delle disposizioni dell'art. 1 della Legge 12 luglio 2011, n. 120, pubblicata
sulla G.U. n. 174 del 28 luglio 2011, salvo ulieriori proroghe previste dalta legge. Finc a
tale momento il collegio sindacale & composto da tre sindaci effettivi e da due sindaci
supplent. '
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Terna Storage S.r.l.

Situazione patrimoniale al 30 giugno 2016

di cui all’articolo 2501-quater del Codice Civile
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Premessa

La presente situazione patrimoniale di Tema Storage S.r.l. al 30 giugno 2016 & stata redatta in accorde con
le previsioni dell'art. 2501-quater del c.c. nel contesto del progetto di fusione per incorporazicne della
Sociseta in capo alla Capogruppo Terna S.p.A.. Tutfi gli importi esposti nelia presente situazione patrimoniale

sone espress| in euro, salvo ove diversaments indicato,

Altivita operafiva e fatti dj rifievo del seimesire

La societa ha continuato a svolgers nel corso del semestre le attivita per lo sviluppo del progetto di sistemi di
accumulo diffuso di energia “Power intensive”, previsto dal Piano di Difesa. Lo Storage LAB (| Fase PdD)
prevede la sperimentazione di 16 MW di sistemi di accumulo “Power intensive”™ nelle due Isole Maggiori.
Attuaimente sono installati ed in regime di sperimentazione 12,5 MW (di cui 5,1 MW Installati nei sito di
Ciminna in Sicilia e 7,4 MW nel sito di Codrongianos in Sardegna); mentre sono in fase di instailazione nei
due siti ulteriori 0,85 MW (0,45 MW a Ciminna e 0,4 MW a Codrongianos).

Il programma proseguird quindi con i restanti 2,65 MW della Fase | e, in base ai risultati della
sperimentazione, con gii ulteriori 24 MW (Fase II) del Piano complessivo.

La societa ha curato negli esercizi precedenti anche il programma “Energy intensive” nell'ambito del Piano di
Sviluppo che ha portato in esercizio, fino al 31 dicembre 2015, | 34,8 MW previsti dal progetto.

Si rileva inoltre che nel mese di gennaio 2016 Punico dipendente in forza nella Societa al 31.12.2015 & stato

trasferito presso la societa del Gruppo Terna Plus S.r.l..

Sintasi delfa gestione economico finanziaria -

La Societa nel corso del primo semestre 2018 ha rilevato ricavi, pari ad euro 400.000, riferibili al corrispettive
riconosciuto per il periodo dalla contrallante Terna in merito all'attivita di presidio, di coordinamento. e di
studio nella realizzazione dégli Sistemi di Accumulo (di seguito S.d.A.). | costi della produzione, pari ad eurc
344.018, sono imputabili essenzialmente ai servizi (euro 302.290) ed ai costi per godimento beni di terzi
{euro 33.037). Nell'ambito dei servizi rilevano in particolare le prestazioni di assistenza, consulenza ed altre
- attivita ricevute nel semestre dalla controllante Terna (euro 116.607) e dalla consociata Terna Plus S.r.l.
(euro 73.5586).

Al netto del risuitato della gestione finanziaria (euro -3.042 riferiti principalmente al saldc degii interessi

maturati sul conto corrente di corrispondenza intrattenuto con la Controllante), dei proventi straordinari {eurc

'+30.008, riferiti al conguaglio in sede di versamento delle imposte 2015) ‘e Ia gestione fiscale del semestre™

(euro 17.110), la Societa rileva alla data del 30 giugno 2016 un utile pari a euro 65.836.

La situazione pafrimoniale della Societa evidenzia un attivo pari a euro 10.932.258, riferito in gran parie alle
partite creditorie verso la controllante Terna S.p.A. (euro 10.882.318) essenzialmente per il saldo attivo del

C/C intercompany {euro 5.381.097).
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il passivo patrimoniale presenta in particolare debiti verso fornitori terzi (euro 8.661.688) relativi in gran parte
alle afiivita di procurement finalizzate al business della Societa.

Il patrimonio netto al 30 giugne 2016 risulté pari a euro 1:835.115, determinato quale somma di Capitale
sociale (euro 10.800), riserva legale (euro 5.226), riserva In conto capitaie (euro 1.877.362), utili a nuovo

(euro 76.691) e del suddetto utile di periodo.
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Stato Patrimoniale

al 3. 12 2015

r-.--.S-{;l__ép_.@_G;ﬁﬁif‘s: J

C 7 {osszats '29442 552 - (18.560.234)
14415 Z7r346 - {(13.23%)

4.ter) |mposte antlcipate Sqe.8T . .‘E___B_.B?T",f T o
5) credit verso alfri 15.785 ... R % ¥
tale grediti - : 10 931.089 - (18,572.202}

v Dlsponlbllité1iqulde s
; s (:lmemrﬁa

RATEI E RISCON11 i
-nscontl aitivf R

2.000):

A) PATRIMONIO NETTO

I Capitale - : S 10.000 - 10.000 o

IV Riservalegale = _ I ' T B2z | - 522 -

- -di Capitala . .. - S S T 1877.362. 7 - 1677.382 . e

VIl Utill (perdite) portati a nuovo o , _ 76.691 . 99309 (22.613)

IX Utile {perdita) del periodo S L . © 65.836. - (22.618) © - 88.454

_"_'TG‘:ALE PATRIMONIO NETTO - S g 1835415 - LFEERTY

C) - TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVOROSUBORDINATO ' . © gaze {329}
B) . DEBIM - R o , T

7) Debitl verso fomitori L . 8.661.688 24197.037 . . (15.535.349)

11} Debiti versa controilanti ) o ! S 85; 796 - 3.375, 634 (3.'2_89.838)f

- 12) Debitl tributari o ) B 236, 67 a0 2218

13) Debiti verso istituti di prev:denza edi sxcurezza soc:aie L . 780 28.628 . (27.848} :

14) Altridebitl -~ : : T T eez 119872 " | (7.980) -

-VEFSO altre consocnalg _____ L o L '_ _ 52, 507 52 g7 . -

§.087.143 L (18.638.799)

27735842
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CGonto Economico

B)

c)

E)

A}

14) Oneri diversi di gestione

-VALORE DELLA PRODUZIONE -
1) Ricavi de_!l_e vendite e delle prestazioni

)] Arltrirricqviépro'\.renfi' R

Totals valore delia produzione
COSTI DELLA PRODUZIONE

7) Perservizi RN

8) pef godimento’di beni diterzi ~ - -

'9) per it personaie

&) salari e stipend
" byonerl sockall - i
"¢} trattamento di fine rapposto

] altri costi,

400,000

*an0.006

©y 302200

= 33087

3113
L9250 o

TOYALE COSTLDELLAPRODUZIONE:

- Differenza frd valore & costi delfa produzions (A8)

PROVENTI E ONERI FINANZIARI
16) Altri proventi finanziari
- da imprese confroffanti

17} Interessi & altri oneri finanziari da imprése controllant!
- Verso jmprese controflant! '

TOTALE PROVENT! E ONERI FINANZIARY

PROVENTLE ONERI STRAORDINAR}
20) proventi straordinari = :

Totals proventi o onefi straordipard

. Risuftato prima ﬁelié'fmpostg &+B¥C$§+E}f '

22) Imposte sul reddifo del periodo

23) UTILE (PERDITA) DEL PERIODG -

110
410
. (3.452)
(3.452)

o a2y

30.008

aoos

eastn

17.410

- BEE3E L

~ 699.767 _
L TB4
on.s21 o

408.320

. '33.002 -

230483

“55.982

© 14158

4682

- qasss

52.390

52.330
{69.181)
(69.181)

- 8.159

gse
(sniztry -

sg2iry - -

" (298.767)
ST
" (300,524)

(108.030)
o .38 ;

(227.370)°
- {55.057)

e (4188

a8y

{51,980)
(51.920)
65.729
85729

L

 afaes
SETAT
24082
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Premessa . '

La Sacieta Terna Storage S.r.l. risulta interamente controilata da Terna 5.p.A., che ne esercita attivita di
direzione & coordinamento. Nell'ambito del Gruppo Terna, Terna Storage S.r.l. & preposta, attraverso
apposito contratto sottoscritto con la Capogruppo, alle attivita di presidio alla realizzazione dei progetti dei
S.d.A. diffuso di energia, nonché alle relative attivitd di coordinamento, studic e ricerca. Rientra, inoltre, nel
programma avviato da Terna S.p.A. nel campo dei S.d.A., finalizzato a “favorire il dispacciamento degli
impiant! non programmabili’, in coerenza con la normativa di riferimento che ne prevede ia poééibilité di
inclusione tra glf interventi per lo sviluppo delle reti elettriche di trasm.issione e nei meccanismi di
extraincentivazione stabiliti dal’ AEEGS! (cfr. Deliberazioni n. 4372013, 86/2013 e 654/15").

Dal momento della sua costituzione ed alla data della presente situazione patrimoniale, la Societa non
possiede, né ha acquistato o ceduto nel corso del semestre, neanche indirettamente, azioni proprie né
azioni della controllante Terna S.p.A.. '

Si rileva che la Societa non & esposta a rischi derivanti da accordi non risultanti dallo Stato Patrimoniale,

| rapporti con [a controllante Terna S.p.A. e con le altre societd appartenenti al Gruppo fanno parte
dell'ordinaria gestione e sono regolate a condizioni di mercato, cioé alle condizioni che si sarebbero
applicate tra parti indipendenti. Tali rapporti, ivi inclusi gli emolumenti di competenza degli Amministratori,

qualora significativi, sono commentati nelle voci di bilancio di riferimenio e sintetizzati nel seguente

prospetto:

Coihg;anenti gosif vé .
- Verso Controflante - } :
Ativita di coordinamento presidio e studio nella reahzzazione 8. d A - T . 400.000

interessi attivi su conlo cotrents intersocietario . . N - A
400410

Component] neqative
- Verso Corffroffante

Prestazion di assistenza, consulenza ed altrl servizi . - : 118.607
Lucazwne postazmmearee comunl sede e '_ o R M L o o '_ } 33.037
Interessn passm; sti.conto Gorvents mterscc:etano - . . R _ T - 3.452
—Emo!umentf Connglfod Amm:mstraz:one*' R o : S o | 45.000
= Verso Consocrate ’ - o - e = . T
Pre_stazmnl di servizi amminisﬁatiw da_TefnaRete ftalia S.p.A. ' ) ) 7 o S 518‘_2{)0_:

Prestazione di servizi di assistenza & cansulenza da Terna Plus Sl © P L s, 55'5"

289 852

* I compcnentl det Consugim di Ammmtstrazmne nnunclano al cnmpenso relallvo aﬂ’esercmo En corso a favure della Socneta del

Gruppo Temna di apparlenenza -

! La delibera, pubblicata in data 23 dicembre 2015, ha per oggetto la "Regolaziéne tariffaria dei servizi di trasmissidne. distribuzione e
misura del'energia elettrica, per il periodo di regolazione 2018-2023". Tale Defibera sancisce che per gli investimenti in pragetti pilota
relativi a sistemi di accumulo ammessi al trattamento incentivante con delibera 43/2013 o 65/2013, al termine del relativo biennio di
sperimentazione, si applichera Pincentivazione vigente nel IV periodo regolatorio, a condiziene che siano soddisfatti | requisti previst%

per fali progetti.
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Attive
« Verso Controlfante ; : e . : :
Mtwita di Rmnavo e S\nluppo suSdA. T o R I "1.460.381

.Credlto rapporto conto corrente |ntarsoc1&tano o I . S o 7 9.381.097:
Credii IRES di Gruppo o ' e 40,840 -
, : ' ' ' 7 10882318
Passwe o :
- Versa Cantm!fante ) : : e o o :
Debitl per prestazmnl dii ass:stenza cnnsuienza ed altri senvizi o S B S BE&BS
Dabit par. Iocazmne pustazwni & aree comuni sede o s ' ' PR X700
- Verso Cansoc:ate - : SR . L . _ ERE
_Dehﬁi versc Tema Rete Italla S pA perprestazmm di seyvizi ammmlstratlvl S - PR ) 10.435
Debita \rerso Tema Flus & rI per servizi dl, curlsulenza e assistenza - AL T ol SR 4pATe
_ T T i W}_‘;m

Con decorrenza genr{aio 2016 la Societa non ha dipendenti in forza.

Eventi successivi al 30 giugno 20186

Sino alla data di redazione del presente documento, non si segnalano eventi di rilievo successivi.

10
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Forma e contenuto

La presente situazione patrimoniale al 30 giugno 2016 & costituita dallo Stato patrimoniale, dal Cohto
economico e dalla Nota integrativa che fornisce il dettaglio e I'analisi dei dati dello Stato Patrimoniale e del
Conto Econamico, nonché tutte le informazioni complementari, anche se non specificatamente previste da
disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta dei dati stessi.
Inoltre si rileva che non & stato predisposto i| Rendiconto finanziario in quanto la Societa non ha avute flussi

finanziari significativi se non per le attivita di procurement a favore della Capogruppo.

Principi contabili e criteri di valutazione

| prospeiti contabili sone predisposti in conformita alle norme di legge che ne disciplinano la redazione,
interpretate edrintegrate dai principi contabili nazionali emanati sulla base della migliore prassi operativa
dall’Organisma ltaliano di Contabiiita (OIC}), étandard setter nazionale in materia contabiie alla suddetta data.
| principi contabili ed | criteri di valutazione ufilizzati per la predisposizione della presente Situazione
patrimoniale sono i medesimi ulilizzati per la redazione del Bilancie di esercizio di Termna Storage S.rl. al 31

dicembra 2015, cui si rinvia.

11
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Informazioni sullo Stato Patrimoniale_

Stato Patrimoniale — Attivo
C. ATTIVO CIRCOLANTE ~ suro 10.931.089 -

H. Craditi - euro 10.831.089

| crediti sono dettagliati nel seguente prospetto:

Credifi verso imprese Gontrolfantf - © il 10.882.318 - = 29442552 .k.(ﬂ'a;sauffz_aa;}'
Credifitibutari - o T praae b (aast)
Crediti per impaste anﬂc!pate ST ERUE R "::: 18871 SRR LY :Ta R -

.Credm versu aitri’ -

| crediti al 30 giugno 2016, pari a euro 10.931.089 si riferiscono a partite creditorie in essere verso la
Controllante (euro 10.882.31 8), a crediti per IRAP (euro 14.115), a crediti per imposte anticipate (suro
18.871) e a crediti verso altri {euro 15.785).

In particolare, i crediti verso la controllante (euro 10.882.318) sono in gran parte relativi al salde del conto-

corrente di corrispondenza (eurc 9.381.097) e ai crediti riferiti all'attivitd di adeguamento e sviluppo degli
5.d.A. (euro 1.460.381) alla data di chiusura de!l periodo. Rileva inoltre il saido del credito IRES-derivante dal
consolidato fiscale (euro 40.840).

Il decremento tfotale dei Crediti, pari a euro 18.572.292, rispetto il dato dello scorso esercizio (euro
29.503.381) & dovuto sostanzialmente alla riduzione dei crediti verso la Controllanie {eurc 18.560.234), Tali
crediti risuitano in decremento per effetto delle maggiori attivita di adeguamento e sviluppe degii S.d.A,
{principalmente per il progetto “Energy Intensive”} accertate e consuntivate nefl'ultimo periocdo dell'esercizio
precedente, ed incassate nei brimi mesi del 2016. |l conto accogiie altres] le fatture emesse per Iattivita di

sviluppo consuntivate fino al mese di maggio 20186.

T P B e B e © e e e mmmm e e

Al 30 giugno 2016, non sono presenti crediti con scadenza oltre | 5 anni. Tutli i crediti iscritti nelia voce /f

Crediti deilAttivo circolante sono esigibili entro I'esercizio successivo,

V. Disponibiita Hguide ~ euro 0
Le disponibilita liguide al 30 giugno 2016 risultano azzerate; il dato comparativo (euro 2.000) si riferiva al

fondo cassa in dotazione della Societa.

G0 P00 O [

D. RATE] E RISCONT! — suro 1.183
Risconti atlivi — euro 1,169
La voce, pari a euro 1.168, accoglie il differimento della quota non di competenza del periedo per premi

assicurativi relativi a responsabilita civile pagati dalla Societa.

Stato Patrimoniale -- Passivo

12 | 7
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A PATRIMOMNIO NETTO ~ eurc 1.838.115

Vengono di seguito riepilogati | movimenti intervenuti nel corso del semestre nel Patrimonio Netto:

! Utile {petdita) -
det permd

| SALDO AL 31,12.2015 SRR : 8 ___:ss-;aqs;. U {2218) | 1769.279
Destindzione rsultato 2015~ © - A - (22618) 22618 -
Utile (perdita) del periodo . " ' , - - - " 65836 65.836 -

Il capitale sociale, pari a euro 10.000, & sottoscritto interamente dalla controllante Terna S.p.A..

Di seguito il prospetto di dettagiio della distribuibiiita delle poste di patrimonio netto della Societa;

Capitale sociale - o o 10,000 . . ' oo-

Risarva legale L 5.226 B 529
Riserva C/Capitale » B . 1.677.362 . . -B; 1.677.362 :
Utiii portati a nuovo ) ‘ 76.601 ’ 78.591

Lagenda - A: per aumerito of capitale; B: per copertura pertdite; C: per distribuzione af soct,

C. TRATTAMENTE D FINE RAPPORTO D LAYORO BUBORDINATD — 2uro 8
Il fondo TFR, al 30 giugno 2016 risulta azzerato a seguito del trasferimento del dipendente in forza al
31.12.2015.

D, DERIT] - eurp 9087148

| debiti sono dettagliati nel seguente prospetto:

Debiti versa fornitori - - o - Bpalses - 24197037 . (15.535349)
Debiti verso controllanti =~ . .. E 85796 . . 3375634 . . (3.280.838)

L Lo 780 e :28.628
1892 118872

Debitl versd fstituf df pravidenza o di siéarezza sociale, - <.
. ‘E-Altrl debiti - B e T U AL . b

df cut verso alt.f‘e consocfafe

| debiti al 30 giugno 2016, pari a euro 9.097.143, si riferiscono a:

13
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~  debiti verso fornitori (euro 8.661.688): la voce accoglie debitf verso fornitori nazionali ed internazionali
per fatture da ricevere (euro 6.529.849) e ricevute (euro 2.131.839) in relazione alfacquisto nel corso
del periodo di materiali e prestazioni per lo sviluppo degli S.d.A. e delle relative stazioni, principalmente
per la finalizzazione del progetto “Energy intensive”

— debiti verso controllanti (euro 85,796); rilevano ie partite debitorie relative alle prestazioni tecniche, di
consulenza e assistenza e alla locazione delle postazioni di lavoro ottenute dalla Capogruppo nel
secondo trimestre 2016;

—  debii tributari (euro 236.987): sono riferiti principaimente-al debito per VA (euro 2141.987), ed altresi al
debito per IRES e IRAP riferito al carico fiscale del semestre (euro 24.998); '

—  debifi verso istituti previdenziali (eurc 780): riferiti ai contributi da versare all'™NPS ed all'INAIL alla data
del 30 giugno 2016;

—  altri debiti {(euro 111.892). limparte accoglie in massima parte i debiti verso le societd consaciate {euro
52.807), regolati da appositi contrafti intercompany riferiti alle partite debitorie consuntivate nellultimo
trimestre dell’esercizio per servizi di consulenza e assistenza ricevuti da Terna Plus S.r.l. {(euro 42.172)
& servizi amministrativi resi da Terna Rete ltalia S.p.A. (euro 10.435), olire che il saido di aicune partite

debitorie in essere al 30 giugno 2016 e successivamente liquidate (euro 58.218).

[l decrementn dei debiti, pari a euro -18.638.799, rispetto al dato dello scorso esercizio (euro 27.735.942)
deriva principalmente dall'effetto combinato dei seguenti fenomeni:

-~ decremenio dei debiti verso fornitori (euro 15.535.349) per i maggiori acquisti di materiali e
prestazioni rilevaii nellultimo periodo dello scorso esercizio, riferiti principalmente alla messa in
esercizio degll ulimi MW definiti nel Progetto “Energy infensive”, rispetto agii acquisti consuntivati
nel primo semestre connessi allo svolgimento delle attivita realizzative degli S.d.A. per conto della
Capogruppo;

— decremento dei debitl verso controllante (euro 3.289.838) essenzialments imputablle al saldo
passivo al 31 dicembre 2015 del conto corrente di corrispendenza intercompany {euro 3.288.567),
divenuto a crédito nel corso del semestre a seguito dell'incasso delie fatfure emesse per I attivita
consuntivate net 2015 e nelia prima parte del semestre,

Gli impegni assunti dalla Societd verso fornitori sono part a euro 23.525.243 e si riferiscono agli impegni

d’acquisto legati al normale "ciclo operativo™ previsto per il periodeo 2016-2020,

Al 30 giugno 2016 non sono presenti debiti con scadenza oltre i 5 anni. Tutti i debiti iscritti nella voce D)

Debiti sono esigibili entro |'esercizio successivo.
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Informazioni sul Conto Economico

AL VALORE DELLA PRODUZIONE — euro 400,200
[ ricavi relativi al primo semestre 2016 sono dettégﬁati hel sBytrente praspétto:

Ricavi delle vendite-e prestazmnl

400.000 . 699.767 (299 767}

Altrl Ticavi e proventl

Il valore della produzicne al 30 giugno 2016, pari a eurc 400.000, si riferisce ai ricavi delie vendite e

prestaziconi relativi al corrispettivo ficonosciuto daila Controllante per 'atfivits di presidio, di coordinamentc e
di studio nella realizzazione degli S.d.A.. '

il decremento della voce (euro 300.521), rispetto al dato rilevato né[lo stesso periodo del 2015, é connesso,
sostanziaimente, al minor corrispettivo riconosciuto dalla Capogruppo per il primo semestre 2016 in
relazione ai minori inferventi di rinnovo e sviluppo consuntivati dalla Societa, riferiti al costo del personale
dipendente tecnico impiegato nella realizzazione dei progetti previsti dai Piani in cui risuita coinvolta la

Sacieta.

B, COS8TI DELLA PRODUZIONE — suro 344,018

| costi della produzione relativi primo semestre 2016 risultanc cosi dettagliati:

Casti per sgi 302.290 .408.320 (108.030)

- df cui ve::‘so cohffoﬂante : . _ . ) i 161.807. 173.291 (11.664)

- of cui verso altre conscc:afe ' 91.756 - 75.288 16.468
Godimento- beni di ferzi - verso conirollante ' 33037 . - 33002 a5
Personale: - . . . . ... . . . . . 408 . 305305 . (301.267)
) salari @ stipendi- - _' e o 313 230483 (227.370)
b)cnerl saciall - . CE e , 925 . 55982 (56.0a7)
c} trattamento d|f‘ne rapporto - ) - = - - -_ i4.158 B 4.158)7
a) altri costi det personale__ _ ' ) : ] - L4682 (4.682)

4653 - . 3.479 1.174.

Onerd dwers:. dl gestlone

B q9§t1 della produzione, pari a euro 344. 018, si riferiscono prlnc:|paimente a:

_ costi pe"r sér\nzn {euro 302 250) I'lc;;mduc:lblli principalmente a costi sostenutl nel semestre nell amblto de| g
contratti intercompany in essere con le societa del Gruppo Terna. Nel dettaglio accolgono principalmente
i costi per le prestazioni di servizi di assistenza, consulenza ed altri servizi ricevuti nel semestre dalia
Capogruppo (euro 116.607) e dalla consociata Terna Plus Sr.l. {euro 73.556) ed altresi per servizi

amministrativi ricevuti dalla consociata Terna Rete ltalia S.p.A. (suro 18.200). Neil'ambito della voce sono
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compresi anche i costi sostenuti per gii emolumenti di competenza degli Amministratori® (euro 45.000) e
dei componenti del Organismo di vigilanza {euro 42.500);

— godimento beni di terzi (euro 33.037): accolgono i costi sostenuti nel semestre verso la Controllante per -
la locazione delle postazioni di lavoro dei dipendenti e di alcune aree comuni,

— costi per il personale {euro 4.038). la voce comprende il costo per il personale dipendente per la
retribuzione corrente, oltre che i relativi oneri previdenziali rilevato nel mese di gennaio 2018.
La voce evidenzia un decremento di euro 301.267 per effetto della riduzione della consistenza del
personale (che al 30 giugno 2015 risuitava pari a 7 unitd) che si & realizzata a partire dal terzo frimestre
2015.

— oneri diversi di gestione (euro 4.653): sono relativi essenziaimente a sopravvenienze passive.

La riduzione dei costi operativi registrati nel semestre rispettoc a quanto rilevato al 30 giugno 2015, pari a

euro 406.088, & dovuto essenziaimente a: '

- minori costi per i personale (euro 301.267) per effetto del trasferimento, a partire dal terzo trimesire
2015, dei dipendenti in forza in altre societa del Gruppo Terna,

— mineri costi per servizi (euro 106.030) connessi sostanzialmente alle spese del personale, quali le spese

di trasferta e le spese relative a prestazioni di collaborazione consuntivate nel primo semestre 2015,

. PROVENT] ED ONERI FINANZIAR] — euro {3.042)

La voce accoglie sostanzialmente il saito degli oneri finanziari maturati nel corso del semestre sui conto
corrente di corrispondenza intrattenuto con la capogruppo Tema S.p.A..

Gli oneri finanziari netti rispetto al dato rilevato al 30 giugno 2015 (euro 16.791) risultano ridotti di euro -
13.748.

E. PROVENTIED ONER] STRADRDIMNAR! — aure 30,005
La vace rileva esclusivamente una sopravvenienza attiva relativa alla liquidazione delf'imposta IRES a carico

della societa per|'esercizio 2015.

!i‘féP{BSTIE UL REDDITO DEL PERIODD - euro 17.110
La voce, con un saldo pari a-euro 17.110, accoglie il valore delle imposte a carice del semestre distinte in
imposte correnti IRES (euro 14,558} e IRAP (euro 2.552). '

2 gi precisa che gli Amministratori, in coerenza con le regole di Corporate Governance, dinunciano al compenso a favore defla societa
del Gruppo Terna di appartenenza.
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